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ОГЛАВЛЕНИЕ

РАЗДЕЛ  ПЕРВЫЙ:

решения Совета муниципального района «Сосногорск»

1. РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 19.05.2017 № XVIII-142 «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск». 
РАЗДЕЛ  ВТОРОЙ:


постановления и распоряжения администрации 


муниципального района «Сосногорск»
1. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 19.05.2017 г. № 525 «Об организации  оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», в 2017 году».

2. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 25.05.2017 г. № 534 «О внесении изменений в  постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.07.2014 № 940 «Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при Администрации муниципального района «Сосногорск»». 
3. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 25.05.2017 г. № 571 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 28.04.2014 № 517 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального района «Сосногорск».

4. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 30.05.2017 г. № 579 «О создании Комиссии по землепользованию и застройке муниципального образования городского поселения «Сосногорск»». 

5. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 30.05.2017 г. № 615 «На выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной по адресу: Республика Коми,                      г. Сосногорск, ул. Жилой массив 50 летия Победы».
6. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 30.05.2017 г. № 616 «На выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной по адресу: Республика Коми,                         г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, под индивидуальное жилищное строительство».

7. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 30.05.2017 г. № 617 «На выполнение работ по разработке проекта планировки территории расположенной по адресу: Республика Коми,                      г. Сосногорск, ул. Жилой массив 50 летия Победы».

8. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 30.05.2017 г. № 618 «На выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной по адресу: Республика Коми,                        г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, под индивидуальное жилищное строительство».

9. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 05.06.2017 г. № 625 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 14.10.2016 № 659 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами и соблюдения муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», требований к служебному поведению».

10. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 05.06.2017 г. № 626 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.09.2016 № 581 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», имеющих статус отдельного юридического лица, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

11. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 05.06.2017 г. № 627 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.03.2017 № 151 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального района «Сосногорск», являющиеся юридическими лицами, и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

12. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 05.06.2017 г. № 628 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района  «Сосногорск» от 24.11.2016 № 763 «О создании межведомственной комиссии по оценке и обследованию помещения в целях признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а так же многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции».
13. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 08.06.2017 г. № 638 «О подготовке документации по  проекту межевания  территории объекта: «Блокированный жилой дом 1-3 этажа с приусадебным участком по адресу: РК, г. Сосногорск, ул. Советская, д.40».
14. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 08.06.2017 г. № 639 «О подготовке документации по  проекту межевания  территории объекта: «Индивидуальный жилой дом с приусадебным участком по адресу: РК, г. Сосногорск, ул. Одесская, д.17».

15. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 08.06.2017 г. № 641 «О внесении изменений в Постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 09.07.2013 № 914 «О порядке организации ярмарок и продажи товаров на них  на территории муниципального района «Сосногорск».
16. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 08.06.2017 г. № 642 «Об утверждении Положения о проведении конкурсных отборов и предоставления субсидий из бюджета муниципального образования муниципального района «Сосногорск» социально ориентированным некоммерческим организациям».

РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ:

официальные сообщения и материалы органов

местного самоуправления

1. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района от 12.04.2017 г. № 12 «О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск».
2. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района от 12.04.2017 г. № 13 «О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск».
3. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района     от 12.04.2017 № 14 «О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района».
4. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района     от 12.04.2017 № 15 «О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района».
5. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района     от 26.04.2017 № 16 «О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района».
6. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района     от 12.05.2017 № 17 «О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района».
7. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района от 22.05.2017 г. № 18 «О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск».
8. ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района от 31.05.2017 г. № 19 «О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск».
РАЗДЕЛ ПЕРВЫЙ

РЕШЕНИЕ 

19 мая 2017 г.                                                                                                                            № XVIII-142
О внесении изменений в Устав 
муниципального образования муниципального района «Сосногорск»

В целях приведения Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск» в соответствие с законодательством Республики Коми и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Республики Коми от 23.11.2016 N 117-РЗ «О внесении изменений в Закон Республики Коми «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», Федеральным законом от 28.12.2016 N 465-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей», Федеральным законом от 28.12.2016 N 494-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 13.07.2015 № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 
Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Внести в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск» (далее – Устав) следующие изменения:

1)  В части 4 статьи 5 Устава слово «объединенных» заменить словом «объединяемых».

2) В пункте 10 части 1 статьи 7 Устава слова «организация отдыха детей в каникулярное время» заменить словами «осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья».

3) Пункт 1 части 3 статьи 18 Устава изложить в следующей редакции: «1) проект устава муниципального района "Сосногорск", а также проект муниципального нормативного правового акта о внесении изменений и дополнений в данный Устав, кроме случаев, когда в Устав муниципального района "Сосногорск" вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Конституции Республики Коми или законов Республики Коми в целях приведения данного Устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами;».

4) Часть 12 статьи 24 Устава признать утратившей силу.

5) В части 2 статьи 29 Устава слова «с правом решающего голоса» исключить.

6) Часть 1 статьи 30 Устава дополнить пунктом 17 следующего содержания: 

«17) определяет орган местного самоуправления, уполномоченный на осуществление полномочий, указанных в части 2 статьи 18 Федерального закона от 13.07.2015 № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;».

7) Часть 1 статьи 30 Устава дополнить пунктом 18 следующего содержания: 

«18) осуществляет полномочия в сфере муниципально-частного партнерства, закрепленные частью 1 статьи 18 Федерального закона от 13.07.2015 № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» за главой муниципального образования.».

8) Часть 3 статьи 30 Устава дополнить пунктом 14 в следующей редакции: 

«14) отзыва избирателями.».
9) Статью 30 Устава дополнить частями 4 и 5 следующего содержания:

«4. Полномочия главы района прекращаются досрочно также в связи с утратой доверия Президента Российской Федерации в случае несоблюдения главой района, его супругой(а) и несовершеннолетними детьми запрета, установленного Федеральным законом "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.
5. В случае досрочного прекращения полномочий главы района либо применения к нему по решению суда мер процессуального принуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от должности его полномочия временно исполняет заместитель председателя Совета района, а в случае отсутствия заместителя председателя Совета района – депутат Совета района, определяемый решением Совета района.»;

10) Первый абзац части 13 статьи 31 Устава изложить в следующей редакции: 

«13. В случае досрочного прекращения полномочий руководителя администрации района либо применения к нему по решению суда мер процессуального принуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от должности его полномочия временно исполняет муниципальный служащий администрации района по соответствующему решению Совета района.».

11) Статью 32 Устава дополнить пунктом 32 следующего содержания:

«32) осуществляет полномочия публичного партнера от имени муниципального образования, предусмотренные Федеральным законом от 13.07.2015 № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».».

12) Второе предложение части 2 статьи 54 Устава изложить в следующей редакции: 

«Не требуется официальное опубликование (обнародование) порядка учета предложений по проекту решения о внесении изменений и дополнений в Устав района, а также порядка участия граждан в его обсуждении в случае, когда в Устав района вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Конституции Республики Коми или законов Республики Коми в целях приведения данного Устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами.».

2. Настоящее решение вступает в силу в соответствии с законодательством.

Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов
 РАЗДЕЛ  ВТОРОЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «19» мая 2017 г.                                                                                                                               № 525
      г. Сосногорск  

Об организации  оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», в 2017 году

             Руководствуясь  статьями  7, 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации», муниципальной программой муниципального образования муниципального района «Сосногорск» «Развитие образования», утвержденной  Постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.12.2013 № 1790 «О муниципальной программе муниципального образования  муниципального района «Сосногорск» «Развитие образования», в соответствии с постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 29.04.2015  № 482 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на развитие системы оздоровления, отдыха и занятости детей, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на 2015-2017 годы», в целях обеспечения реализации прав детей, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на оздоровление и отдых в 2017 году, Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.шУтвердить План мероприятий, направленный на оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на 2017 год, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Осуществлять финансирование мероприятий, направленных на оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск»,  за счет и в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального района «Сосногорск», на 2017 год.

3.  Координационному совету по организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», осуществлять координацию действий управлений (отделов) администрации муниципального района «Сосногорск», учреждений и организаций, участвующих в организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории  муниципального района «Сосногорск».

4.шУправлению образования администрации муниципального района  «Сосногорск» (Мирошниковой О.К.), Отделу культуры администрации муниципального района «Сосногорск» (Никитиной М.А.), Отделу физической культуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск» (Петуховой Е.В.):

4.1.шОбеспечить  выполнение  Плана мероприятий, направленного на оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на 2017 год.

4.2.шОбеспечить проведение  организационной  работы по комплектованию групп детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря, расположенные на территории Республики Коми и за ее пределами, в соответствии с квотой, выделенной  Министерством образования и молодежной политики Республики Коми, Министерством физической культуры и спорта Республики Коми.     

4.3. Обеспечить в приоритетном порядке путевками детей категории «трудная жизненная ситуация», в том числе детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях в соответствии с  выделенной квотой.

4.4.шОсуществлять контроль за формированием групп детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в оздоровлении и отдыхе.

4.5. Обеспечить своевременную подготовку лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха на базе муниципальных организаций.

4.6. Обеспечить подбор кадров, обучение воспитательно-педагогического персонала, занятого в оздоровительных лагерях, прохождение ими медицинского осмотра и гигиенического обучения. 

4.7. Представить в ОМВД России по г.Сосногорску списки детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием с указанием адреса, телефона, ответственного  руководителя  детского  оздоровительного лагеря для оперативного принятия мер по обеспечению правопорядка в местах организации оздоровительных лагерей.

4.8.шПринять исчерпывающие  меры по  обеспечению  безопасности жизни и здоровья детей, предупреждению детского травматизма на период работы детских оздоровительных лагерей. 

4.9. Обеспечить соблюдение санитарно-эпидемеологических требований, требований пожарной безопасности в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, лагерях труда и отдыха, при проведении других малозатратных форм оздоровления и отдыха детей и подростков. 

4.10. Обеспечить представление информации об отправке групп детей за пределы Республики Коми, в том числе организованных туристическими фирмами, в Координационный совет по организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», не позднее, чем за 5 календарных дней до отъезда организованных групп детей.

4.11. Обеспечить представление информации об отправке групп детей в детские оздоровительные лагеря, расположенные на территории Республики Коми и за её пределами, в Территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Коми в городе Сосногорске, не позднее, чем за 3 календарных  дня до отъезда организованных групп.

4.12. Обеспечить страхование детей от несчастных случаев в период пребывания в детских лагерях с дневным пребыванием, при организации временного трудоустройства несовершеннолетних.

4.13. Обеспечить привлечение общественных объединений к организации детского досуга, работу кружков и секций при организациях дополнительного образования детей, проведение физкультурно-спортивных и культурно-массовых мероприятий в каникулярное время.

4.14.шОрганизовать персонифицированный учет детей, охваченных оздоровлением и отдыхом, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах.

5. Установить стоимость набора продуктов питания для детей в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, организованных  в образовательных организациях, исходя из фактически сложившихся цен в муниципальном  районе «Сосногорск».

6. Установить  родительский взнос за путевки  в размере 50% стоимости  в детские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, организованные  в образовательных организациях на территории муниципального района «Сосногорск».

7. Оплату проезда  детей к месту отдыха  и обратно в детские оздоровительные лагеря, расположенные на территории Республики Коми и за её пределами, осуществлять за счет родительских средств.

8. Зачислять  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях, в детские оздоровительные лагеря, организованные в образовательных организациях на территории  муниципального района «Сосногорск»,  без взимания родительской платы.  

9. Рекомендовать  заместителю начальника  Территориального отдела Управления федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по РК в городе Сосногорске (Фалеевой В.В.) обеспечить осуществление  санитарно-эпидемиологического надзора  в детских оздоровительных лагерях  с  дневным  пребыванием на территории муниципального района «Сосногорск».

10.шРекомендовать исполняющему обязанности начальника ОМВД России  по    городу   Сосногорску (Деревягину Ю.В.) принять меры по обеспечению безопасности детей в период пребывания в детских оздоровительных организациях, при перевозке железнодорожным, автомобильным  транспортом  к  местам  отдыха  и  обратно.

11.шРекомендовать главному врачу государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми «Сосногорская центральная районная больница» (Федосенко А.Я.), главному врачу  государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми  «Нижнеодесская районная больница № 1» (Налимову А.В.), главному врачу  государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми  «Войвожская районная больница            № 2» (Фрезе Т.С.):
11.1. Обеспечить медицинскими кадрами детские оздоровительные  лагеря  с дневным пребыванием детей на базе муниципальных организаций.

11.2. Организовать работу по обеспечению прохождения медицинского обследования  детей, выезжающих в детские оздоровительные лагеря, работу по обеспечению медицинского обследования детей, направляемых в детские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием, а также при оформлении подростков на временную работу в каникулярное время без взимания платы.

11.3.шОрганизовать работу по проведению оценки эффективности оздоровления детей, направляемых в детские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, расположенные на территории муниципального образования муниципального района «Сосногорск».

11.4.шОбеспечить проведение медицинских осмотров трудоустраивающихся подростков в посёлках Усть-Ухта, Керки, Ираёль, Малая Пера, Верхнеижемский.

12.шРекомендовать начальнику Государственного учреждения Республики Коми «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения г. Сосногорска» (Бабюк Т.Ф.):

12.1.шВести статистический учет детей, находящихся  в трудной жизненной ситуации, подлежащих оздоровлению и отдыху;

12.2.шВести персонифицированный учет детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, оздоровленных в период проведения оздоровительной кампании.

12.3.шОрганизовать на базе подведомственных учреждений социального обслуживания работу по оздоровлению и отдыху детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях, детей – инвалидов.

12.4. Обеспечить совместно с Управлением образования администрации муниципального района «Сосногорск» формирование групп несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в оздоровлении и отдыхе, для выезда в детские оздоровительные организации.

12.5.шОбеспечить согласование представленных списков детей из малоимущих семей, являющихся получателями государственной социальной помощи, и детей, находящихся под опекой и попечительством.

13. Рекомендовать директору Государственного учреждения Республики Коми «Центр занятости населения города Сосногорска» (Донченко Т.А.):

13.1. Обеспечить временную занятость подростков от 14 до 17 лет включительно, в том числе в приоритетном порядке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей, состоящих на профилактических учетах.

13.2. Содействовать привлечению руководителей организаций всех форм собственности для организации рабочих мест для несовершеннолетних граждан во время школьных каникул, обеспечению регулярного информирования несовершеннолетних граждан об имеющихся вакансиях рабочих мест и возможностях временного трудоустройства.

14. Финансовому управлению администрации муниципального района «Сосногорск» (Кудрявцевой С.И.) обеспечить своевременное финансирование мероприятий, направленных на оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на 2017 год согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

15. Утвердить порядок обращения граждан по вопросам организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

16. Управлению образования администрации муниципального района «Сосногорск», уполномоченному органу исполнительной власти по организации и проведению оздоровительной кампании детей, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», обеспечить информирование родителей (законных представителей) об организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков в 2017 году.

17.шПризнать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 25 мая 2016 года № 363 «Об организации  оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», в 2016 году». 

18.шКонтроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» Н.М. Кирсанову.

19.шНастоящее постановление вступает в силу со дня его принятия, подлежит официальному опубликованию и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
Руководитель администрации

муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов 
Приложение 1

ПЛАН

 мероприятий, направленный  на оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, 
проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на 2017 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование системы организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков

	1.1.
	Подготовка нормативных актов по организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков, проживающих на территории муниципального района «Сосногорск», на 2017 год
	февраль – май 

2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.2.
	Взаимодействие с муниципальным уполномоченным по правам  ребенка в муниципальном районе «Сосногорск» при организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.3.
	Взаимодействие с Министерством образования, науки и молодежной политике Республики Коми по вопросам организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.4.
	Организация работы детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха на базе муниципальных образовательных организаций
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.5.
	Организация работы по согласованию открытия детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха на базе муниципальных образовательных организаций в установленном порядке
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.6.
	Проведение инспекционных проверок  детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха, в том числе совместно с надзорными органами
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.7.
	Участие  муниципальных образовательных организаций  дополнительного образования в проведении оздоровительной кампании детей
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.8.
	Организация профильных смен для детей по различным направлениям деятельности (техническая, экологическая, творческая, трудовая, спортивная) 
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»

Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	1.9.
	Организация групп кратковременного пребывания, краткосрочных смен экскурсионной и туристической направленности на базе образовательных организаций, учреждений культуры 
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации МР «Сосногорск»; Отдел культуры администрации МР «Сосногорск»; Отдел физкультуры и спорта администрации МР «Сосногорск»

	1.10.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в каникулярное время
	в течение 
2017 года
	ГУ РК «Центр занятости населения города  Сосногорска»; ГУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения г. Сосногорска»; Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	2. Методическое и организационное обеспечение оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков

	2.1.
	Разработка программ для реализации профильных смен в детских оздоровительных организация муниципального района «Сосногорск»
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	2.2.
	Информирование Территориального отдела Управления федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по РК в г. Сосногорске о направлении организованных групп детей в детские оздоровительные организации в другие субъекты Российской Федерации
	постоянно
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	2.3.
	Организация профилактической работы сотрудниками полиции межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Сосногорский» (ОМВД России «Сосногорский»)   по    городу   Сосногорску 
	в течение 
2017 года
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав



	2.4.
	Осуществление мониторинга проведения оздоровительной кампании детей школьного возраста
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	2.5.
	Ведение учета несчастных случаев, произошедших с детьми в период проведения оздоровительной кампании детей 
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»

Отдел физкультуры и спорта администрации МР «Сосногорск»

	3. Обеспечение безопасности пребывания детей в организациях отдыха и оздоровления

	3.1.
	Обеспечение комплексной безопасности детей в период пребывания в детских оздоровительных организациях, в том числе во время проведения массовых мероприятий
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	3.2.
	Обеспечение страхования от несчастных случаев детей при направлении в детские оздоровительные организации, на период пребывания в детском оздоровительном лагере,  в период следования до места отдыха и обратно 
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	3.3.
	Обеспечение выполнения санитарно-противоэпидемиологических (профилактических) мероприятий в детских оздоровительных организациях муниципального района «Сосногорск»
	в течение 2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	3.4.
	Обеспечение медицинского сопровождения и полноценного питания в пути следования свыше суток при направлении организованных групп детей в детские оздоровительные организации
	в течение 2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	3.5.
	Контроль качества и безопасности пищевых продуктов, используемых в детских оздоровительных организациях на территории муниципального района «Сосногорск»
	в течение
 2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	3.6.
	Организация проведения обязательных бесплатных медицинских осмотров детей при направлении в детские оздоровительные организации
	в течение 
2017 года
	Учреждения здравоохранения, расположенные на территории муниципального района «Сосногорск»

	3.7.
	Организация проведения обязательных медицинских осмотров персонала детских оздоровительных организаций за счет работодателя
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	4. Совершенствование инфраструктуры и материально-технической базы детских оздоровительных организаций муниципального района «Сосногорск»

	4.1.
	Направление заявок в Автономное учреждение Республики Коми «Детско-юношеский центр спорта и туризма» на приобретение путевок в детские оздоровительные организации на условиях софинансирования
	апрель 
2017 года
	Управление образования

администрации муниципального района «Сосногорск»



	4.2.
	Ведение реестра детских оздоровительных организаций, его систематическая актуализация, размещение реестра на официальных сайтах и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»



	4.3.
	Заключение Соглашения об оказании услуг по организации оздоровления и отдыха детей на территории Республики Коми и за ее пределами с Автономным  учреждением Республики Коми «Детско-юношеский центр спорта и туризма» 
	май  2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»



	4.4.
	Организация информирования родителей (законных представителей) об организации оздоровления, отдыха детей и трудоустройства подростков в 2017 году
	в течение 
2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	4.5.
	Утверждение планов мероприятий, направленных на развитие материально-технической базы детских оздоровительных организаций муниципального района «Сосногорск»
	1 квартал 
2017 года 
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	4.6.
	Обеспечение контроля за оснащением медицинских кабинетов детских оздоровительных организаций муниципального района «Сосногорск» необходимым медицинским оборудованием и лекарственными препаратами
	в течение 2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	5. Подготовка квалифицированных кадров для детских оздоровительных организаций МР «Сосногорск»

	5.1.
	Проведение обучающих семинаров, инструктажей по пожарной безопасности, правилам поведения на улице для персонала детских оздоровительных организаций с участием представителей надзорных органов 
	апрель-май 2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»;
Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

	5.2.
	Проведение обучающих семинаров для персонала детских оздоровительных организаций по использованию современных технологий и форм работы с детьми
	апрель-май 2017 года
	Управление образования администрации муниципального района «Сосногорск»; Отдел культуры администрации муниципального района «Сосногорск»

Отдел физкультуры и спорта администрации МР «Сосногорск»


	 Приложение 2  

Финансовое обеспечение мероприятий, направленных на оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков,
 проживающих на территории муниципального района "Сосногорск", на 2017 год. 

	№
	Наименование мероприятий
	Кол-во путёвок
	Кол-во дней
	Всего стоимость одной путёвки
	Всего средств
	РБ 
субсидия
	МБ 
район
	Внебюджетные средства всего
	в том числе
	итого

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Внебюджетные средства (питание)
	Внебюджетные средства (досуг)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6=3*5
	7
	8
	9
	10
	11
	12=7+8+9

	Управление образования:

	1. Пребывание детей в ДОЛ, расположенных на территории муниципального района "Сосногорск".

	1.1
	ДОЛ  с дневным пребыванием детей в весенние каникулы (питание 140 руб. х 5 дн. х 562)
	562
	5
	0,80
	449,600
	0,000
	168,60
	281,00
	224,800
	56,200
	449,600

	1.2
	ДОЛ (профильные) с дневным пребыванием детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (весенние каникулы)
	48
	5
	0,70
	33,600
	0,000
	33,60
	0,00
	-
	-
	33,600

	1.3
	ДОЛ лето с дневным пребыванием: на базе общеобразовательных организаций (питание 140 руб.х 21 дн.х 616 чел.)
	616
	21
	3,065
	1888,040
	840,840
	0,00
	1 047,20
	970,200
	77,000
	1888,040

	1.4
	ДОЛ (профильные) с дневным пребыванием детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (июнь)
	58
	21
	2,940
	170,520
	170,520
	0,00
	0,00
	-
	-
	170,520

	1.5
	ДОЛ с дневным пребыванием в осенние каникулы (питание 140 руб. х 5 дн. х 504)
	494
	5
	0,80
	395,200
	148,200
	0,000
	247,00
	197,600
	49,400
	395,200

	1.6
	ДОЛ с дневным пребыванием детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (осенние каникулы)
	68
	5
	0,70
	47,600
	47,600
	0,00
	0,00
	-
	-
	47,600

	
	Итого по п. 1
	1846
	х
	-
	2984,560
	1207,160
	202,200
	1575,200
	1392,600
	182,600
	2984,560

	2. Организация трудовой занятости подростков.

	2.1.
	Трудовые объединения: ЛТО (питание 50 руб. х 14 дн. х 249 чел.), июнь
	249
	14
	0,70
	1653,285
	174,300
	1478,985
	0,00
	-
	-
	1653,285

	2.2.
	Трудовые объединения: ЛТО (питание 50 руб. х 15 дн. х 25 чел.), июль
	25
	15
	0,75
	187,622
	18,750
	168,872
	0,00
	-
	-
	187,622

	2.3.
	Трудовые объединения: ЛТО,  (питание 50 руб. х 15 дн. х20 чел.), август
	20
	15
	0,75
	138,349
	138,349
	0,000
	0,00
	-
	-
	138,349

	
	Итого по п. 2
	294
	х
	х
	1979,256
	331,399
	1647,857
	0,000
	0,000
	0,000
	1979,256

	3. Пребывание детей в выездных лагерях, расположенных на территории Республики Коми и за её пределами

	3.1
	Часть стоимости путевки и проезд  всем категориям детей в выездные лагеря, часть стоимости путевки и  проезд сопровождающих всех категорий детей, проезд сопровождающих детей ТЖС
	-
	х
	х
	543,884
	308,141
	235,743
	0,00
	-
	-
	543,884

	3.2
	Часть стоимости путевки группы детей в профильный лагерь г. Москва (Кадетская школа), (путёвка 12 500 руб. x 10)
	-
	х
	х
	155,000
	0,00
	155,000
	0,00
	-
	-
	155,000

	
	Итого по п. 3
	0,00
	х
	х
	698,884
	308,141
	390,743
	0,00
	0,00
	0,00
	698,884

	
	Итого:
	2140
	х
	х
	5662,70
	1846,70
	2240,80
	1575,20
	1392,60
	182,60
	5662,70


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «25» мая 2017 г.                                                                                                                               № 534
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в  постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.07.2014 № 940 «Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при Администрации муниципального района «Сосногорск»»

В соответствии с п. 6.1 ч. 1 ст. 15, ст. 7, ст. 17 Федерального Закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», в связи с изменениями в организационно-штатной структуре межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при администрации муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Приложение 2 «Состав межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при администрации муниципального района «Сосногорск», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.07.2014 № 940, изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2. Приложение 3 «План работы межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при Администрации муниципального района «Сосногорск», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.07.2014 № 940, изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
3. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 30.12.2016 № 870 «О внесении изменений в  постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.07.2014 № 940 «Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при Администрации муниципального района «Сосногорск».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя Администрации муниципального района «Сосногорск» Е.К. Чура.

Руководитель администрации

муниципального района «Сосногорск»
В.И. Шомесов

Приложение 1

СОСТАВ 

межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления правопорядка и общественной безопасности при Администрации муниципального района «Сосногорск»»

	ПРЕДСЕДАТЕЛЬ

	ШОМЕСОВ

Виктор Иванович
	-
	Руководитель администрации муниципального района «Сосногорск» 



	ЗАМЕСТИТЕЛИ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

	ДЕГТЯРЕНКО 

Сергей Васильевич
	-
	Первый заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» 

	ЧУРА

Елена Константиновна
	-
	Заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» 

	КИРСАНОВА

Наталья Михайловна
	-
	Заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» 

	СЕКРЕТАРЬ

	ПЕТРУШИНА

Ксения Олеговна
	-
	Главный специалист юридического отдела администрации муниципального района «Сосногорск» 

	ЧЛЕНЫ КОМИСИИ

	БУВШЕНКОВ

Игорь Михайлович
	-
	Заместитель начальник полиции (по ООП) Отдела МВД России по               г. Сосногорску* 

	КОЗЛОВ

Дмитрий Вадимович
	-
	Начальник Сосногорского ЛОП Сыктывкарского ЛУ МВД России на транспорте* 

	ЛИХАЧЕВ 

Денис Михайлович
	-
	Исполняющий обязанности начальника следственного отдела по городу Сосногорску СУ СК России по Республике Коми*

	ПОМЕЛОВ

Иван Валерьевич
	-
	Начальник ОПДН Отдела МВД России по г. Сосногорску*



	НАЗАРЕНКО 

Татьяна Валентиновна
	-
	Заместитель руководителя администрации – начальник Управления ЖКХ Администрации МР «Сосногорск» *

	МИРОШНИКОВА

Ольга Кирилловна
	-
	Начальник Управления образования администрации муниципального района «Сосногорск»

	ДОНЧЕНКО

Татьяна Анатольевна
	-
	Директор ГБУ РК «Центр занятости населения города Сосногорска*



	МУСИНОВ

Юрий Владимирович
	-
	Начальник отдела военного комиссариата РК по г. Сосногорску и Сосногорскому району*

	ПОПКОВА

Татьяна Александровна
	-
	Начальник филиала по г. Сосногорску ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Коми*

	УЛЯШОВ 

Максим Иванович
	-
	Начальник МКУ «Управление по делам ГО и ЧС МО МР «Сосногорск»




*- по согласованию

Приложение 2

ПЛАН

работы межведомственной комиссии по вопросам профилактики правонарушений, укрепления 
правопорядка и общественной безопасности при Администрации муниципального района «Сосногорск»»

на 2017 год

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнители

	1. 
	О состоянии преступности и правонарушений за 2016 год на территории муниципального района «Сосногорск»
	1 квартал
	ОМВД России по городу Сосногорску, Сосногорский ЛОП Сыктывкарского ЛУ МВД России на транспорте, Союз предпринимателей города Сосногорска (по согласованию)

	2. 
	Об оказании психолого-педагогической помощи несовершеннолетним, состоящим на профилактических учетах, и работе служб школьной медиации
	1 квартал
	Управление образования администрации МР «Сосногорск», руководители государственных образовательных организаций

	3. 
	Об оказании государственных услуг по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан из числа лиц, прибывших из мест лишения свободы
	1 квартал
	ГУ РК «ЦЗН

г. Сосногорска»



	4. 
	О занятости несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах в организациях дополнительного образования, ОПДН ОМВД России по городу Сосногорску
	2 квартал
	Управление образования администрации МР «Сосногорск», руководители организаций дополнительного образования, отдел культуры администрации МР «Сосногорск», отдел физкультуры и спорта администрации МР «Сосногорск», ОПДН ОМВД России по городу Сосногорску

	5. 
	О проведении мероприятий по профилактике потребления наркотических средств и психотропных веществ среди несовершеннолетних, профилактике правонарушений среди несовершеннолетних
	ежеквартально
	ГБУЗ РК «Сосногорская центральная районная больница», руководители государственных образовательных организаций, ОМВД России по городу Сосногорску, следственный отдел по городу Сосногорску СУ СК России по Республике Коми (по согласованию)

	6. 
	Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, в том числе состоящих на профилактических учетах, на территории МР «Сосногорск»
	3 квартал
	Управление образования администрации МР «Сосногорск», руководители организаций дополнительного образования, отдел культуры администрации МР «Сосногорск» отдел физкультуры и спорта администрации МР «Сосногорск»

	7. 
	Об организации работы учреждений культуры, образования, религиозных организаций по патриотическому воспитанию молодежи
	4 квартал
	Субъекты профилактики, 

представители Храма преподобного Серафима Соровского г. Сосногорска



	8. 
	О работе образовательных организаций с родителями по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних
	4 квартал
	Управление образования администрации МР «Сосногорск»,  руководители государственных образовательных организаций, субъекты профилактики

	9. 
	Анализ выполнения подпрограммы «Профилактика правонарушений в муниципальном районе Сосногорск» на 2014-2018годы» 

за 2017 год
	4 квартал
	Члены комиссии

	10. 
	О предложениях, вносимых в план работы межведомственной комиссии на 2018 год
	4 квартал
	Члены комиссии

	11. 
	Проблемные вопросы исполнения наказаний, не связанных с лишением свободы на территории МР «Сосногорск».

Профилактика правонарушений, повторных преступлений со стороны осужденных, состоящих на учете в уголовно-исполнительной инспекции, социальная адаптация, трудоустройство, квотирование рабочих мест, оказание иной помощи лицам, отбывшим наказание в виде лишения свободы и осужденных без изоляции от общества.
	ежеквартально
	Администрация МР «Сосногорск»,

Филиал по г. Сосногорску ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Коми



	12. 
	О социальной и трудовой реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы, лиц осужденных к мерам наказания, не связанным с изоляцией от общества и лиц, состоящих на профилактических учетах, создании условий для сокращения уровня рецидивной и повторной преступности
	1 квартал,

4 квартал
	ГУ РК «ЦЗН г. Сосногорска»,

ГУ РК «ЦСЗН г. Сосногорска»,

Филиал по г. Сосногорску, ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Коми, ОМВД России по г. Сосногорску,



	13. 
	О взаимодействии народной дружины МО МР «Сосногорск», служб ОВД России по городу Сосногорску и Филиал по г. Сосногорску ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Коми в осуществлении контроля за поведением лиц, состоящих на учете в УИИ, за исполнением ими обязанностей и соблюдением запретов, возложенных на них судом.
	1 раз 
в полугодие
	ОМВД России по городу Сосногорску, Филиал по г. Сосногорску ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Коми



	14. 
	О профилактике правонарушений и общественной безопасности в торгово-развлекательных заведениях
	ежеквартально
	Члены комиссии

	15. 
	О состоянии межведомственного взаимодействия по предупреждению правонарушений несовершеннолетних и в отношении них, в том числе жестокого обращения с детьми
	2 квартал
	ОПДН ОМВД России по городу Сосногорску, Территориальная Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав МО МР «Сосногорск», Управление образования администрации МР «Сосногорск»

	16. 
	О состоянии профилактики правонарушений в сфере жилищно-коммунального хозяйства, в том числе об исполнении управляющими компаниями законодательства о лицензировании деятельности по управлению многоквартирными домами
	2 квартал 
	Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Государственная жилищная инспекция по городу Сосногорску 

	17. 
	О реализации органами местного самоуправления в Республике Коми полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях предусмотренных Законом Республики Коми «Об административной ответственности в Республике Коми»
	 2 квартал 
	Администрация МР «Сосногорск»  


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «25» мая 2017 г.                                                                                                                               № 571
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 28.04.2014 № 517 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального района «Сосногорск»

В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях усиления заинтересованности руководителей,  специалистов муниципальных образовательных организаций в повышении эффективности труда, улучшении качества оказываемых ими услуг, Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 28.04.2014 № 517 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального района «Сосногорск» (далее – Постановление по оплате труда) следующие изменения:

1) приложение 3 «Выплаты компенсационного характера работникам муниципальных образовательных организаций муниципального района «Сосногорск», изложить в новой редакции согласно приложению 1  к настоящему постановлению.

2) приложение 7 «Порядок регулирования уровня заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера муниципальной образовательной организации муниципального района «Сосногорск» согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

2. Управлению образования администрации муниципального района «Сосногорск» организовать работу с подведомственными организациями по исполнению настоящего постановления.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» Н.М. Кирсанову.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия, подлежит обязательному опубликованию и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 мая 2017 года.

Руководитель администрации  
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

Приложение 1
Выплаты 

компенсационного характера работникам муниципальных образовательных организаций  муниципального района «Сосногорск»
1. Выплатами компенсационного характера являются:
1) доплаты работникам муниципальных образовательных организаций муниципального района «Сосногорск» (далее – образовательные организации) за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных;

2) доплаты работникам, занятым на работах, работах с вредными и (или) опасными условиями труда;

3) доплаты за работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей работника;

4) доплаты молодым специалистам образовательных организаций;

5) компенсация за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена;

6) компенсация за работу по подготовке и проведению основного государственного экзамена.

2. Доплаты работникам образовательных организаций за работу в ночное время устанавливаются за каждый час работы в ночное время (в период с 22 часов до 6 часов утра) в размере  35 процентов к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке).

Другие доплаты работникам образовательных организаций за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

3. Доплаты работникам образовательных организаций, занятым на работах с вредными и (или) опасными  условиями труда, устанавливаются по результатам специальной оценки условий труда на рабочих местах, за время фактической занятости на таких работах в  соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

4. Доплаты работникам образовательных организаций за работу, не входящую в круг основных должностных обязанностей работников, устанавливаются к должностным окладам, окладам (ставкам заработной платы, тарифным ставкам) в следующих размерах:

	№ п/п
	Наименование работ
	Размер доплат, в процентах к должно​стному окладу, оклад (ставке   заработной платы, тарифным ставкам)

	1
	2
	3

	1.
	Педагогическим работникам образовательных организаций за класс​ное руководство 
	до 35

	2.
	Педагогическим работникам за проведение внеклассной  работы  (за исключением внеклассной работы по физическому воспитанию)  в образовательных организациях (в целом  на организацию не более 100% к должностным ставкам, окладам (ставкам заработной платы, тарифным ставкам)

 Педагогическим работникам  за проведение внеклассной  работы по   физическому   воспитанию  в   образовательных организациях  (в   целом   на   организацию    не более 200% к должностным  окладам, окладам (ставкам заработной платы,  тарифным ставкам)                                                
	до 50

от 20 до 70

	3.
	Учителям  1-4  классов за проверку тетрадей (доплата устанавливается пропорционально объему учебной нагрузки)                 
	до 15

	4.
	Учителям,  преподавателям   за   проверку письменных работ и учителям, осуществляющим дистанционное обучение детей - инвалидов, за рецензирование письменных работ в электронном виде по:

русскому языку, литературе, коми языку как родному                  

математике                                     

иностранному языку, коми языку как неродному, черчению,   физике, химии                                             

по остальным предметам  (доплата устанавливается  пропорционально  объему учебной нагрузки)                
	до 25

до 20

до 15

до 10

	5.
	За  обслуживание  вычислительной  техники учителю,   на  которого возложено  заведование  кабинетом  информатики и вычислительной техники,  за каждый работающий компьютер  при  условии  отсутствия в штатном расписании должности    техника,  инженера   (по   вычислительной технике)                                                    
	до 5

	6.
	Педагогическим работникам за заведование  учебными    кабинетами    (лабораториями, мастерскими),  учебно-консультативными пунктами, интернатами при школе:                          

в  образовательных   организациях  дополнительного образования  

в общеобразовательных организациях   

(доплата за заведование производится  при условии отсутствия в  штатном расписании  соответствующей  должности   руководителя    структурного    подразделения;  доплата  за    заведование   учебными  мастерскими   производится    каждому    работнику    в    зависимости от количества учебных мастерских)                                      
	до 10

до 15

	7.
	Педагогическим работникам образовательных организаций за  заведование учебно-опытными участками, теплицами, подсобными хозяйствами                         

(доплата за заведование устанавливается   на   период проведения сельскохозяйственных работ)              
	до 15

	8.
	За руководство методическими,  цикловыми, предметными   комиссиями, методическими  объединениями;  работникам   образовательных организаций за  работу  в    аттестационных   комиссиях,  экспертных  комиссиях по определению профессиональной    компетентности   педагогических,    руководящих  работников  при  прохождении  аттестации на  соответствующую    квалификационную категорию (доплата  за  работу  в   аттестационных,    экспертных комиссиях  устанавливается  на    период работы аттестационной комиссии)     

 (за каждый вид)                           
	до 15

	9.
	Педагогическим работникам за  заведование вечерним, заочным отделениями               

(доплата   производится  при  условии    отсутствия в штатном расписании должности  руководителя структурного  подразделения,    выполняющего  функциональные  обязанности    по руководству вечерним, заочным отделением)               
	до 25

	10.
	Педагогическим работникам за организацию  трудового  обучения, общественно   полезного, производительного  труда и  профориентацию   в   общеобразовательных  организациях, имеющих:                        

6 - 12 классов                               

13 - 29 классов                                

30 и более классов                             

(доплата   производится    при    условии    отсутствия в штатном расписании должности  инструктора по труду)                    
	до 20

до 25

до 30



	11.
	За ведение делопроизводства, за работу  с архивом   организации,  за  выполнение  обязанностей начальника штаба гражданской  обороны  и  чрезвычайных  ситуаций  и/или  уполномоченного  по   делам   гражданской  обороны,  за работу по  противодействию  терроризму  (доплата   производится  при  условии    отсутствия    в  штатном   расписании  соответствующих  должностей: делопроизводителя,  документоведа, заведующего  архивом,  архивариуса,  секретаря,   руководителя   структурного  подразделения, преподавателя-организатора основы  безопасности  жизнедеятельности, допризывной подготовки)                   
	до 10

	12.
	За  работу с библиотечным   фондом   в  зависимости от количества экземпляров:       

от 200 до 800 экз.                       

от 801 до 2000 экз.                            

от 2001 до 3500 экз.                         

свыше 3500 экз.                              

(доплата производится  при  условии    отсутствия в штатном расписании должности    библиотекаря, заведующего библиотекой)
	до 5

до 10

до 15

до 20

	13.
	За   выполнение  административно - хозяйственных функций                        

(доплата   производится    при    условии   отсутствия в штатном расписании должности    заместителя   директора   по административно-хозяйственной     работе, заведующего хозяйством)                  
	до 15

	14.
	Специалистам и работникам образовательных  организаций   за организацию питания  учащихся (воспитанников)                     

(доплата   производится при условии отсутствия  в  штатном расписании    должностей работников кухни)             
	до 15

	15.
	Работникам, ответственным за сопровождение учащихся к образовательной организации  и обратно                     
	до 10

	16.
	Водителям автотранспортных средств  за  техническое обслуживание автотранспортных средств                                      

(доплата   производится  при условии отсутствия в штате организации  должности  механика)                                
	до 50

	17.
	Водителям автотранспортных средств за управление школьным автобусом, осуществляющим ежедневные перевозки организованных групп детей по согласованным Государственной инспекцией безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел Российской Федерации маршрутам
	до 50

	18.
	Педагогическим   работникам    образовательных организаций за заведование   музеями, тренажерными   залами,   за руководство  центром воспитательной  работы  по  месту   жительства,  за  руководство  клубами   и  объединениями патриотической и спортивной направленности

(доплата производится  при  условии отсутствия в штатном расписании должности  руководителя структурного  подразделения)               
	до 20

	19.
	Работникам оздоровительных  лагерей  всех типов и наименований  за  систематическую   переработку  сверх   нормальной     продолжительности рабочего времени                       

(доплата за  систематическую  переработку сверх нормальной продолжительности  рабочего времени устанавливается на время     проведения   оздоровительной    кампании     педагогическим   и   другим   работникам, направленным в период, не  совпадающий  с  их отпуском,  в  оздоровительные  лагеря  находящиеся  за  пределами места постоянного проживания работников (в  том  числе оздоровительные лагеря предприятий профсоюзов  и  других организаций),   и  зачисленным на соответствующие должности. Перечень  категорий  работников,  которым  может быть установлена доплата к  ставкам, окладам за  систематическую переработку сверх нормальной продолжительности    рабочего  времени, устанавливается   приказом   руководителя организации)                              
	до 15

	20.
	Помощникам  воспитателей,  младшим    воспитателям  дошкольных  образовательных  организаций   за  непосредственное  осуществление  воспитательных  функций  в процессе  проведения  с  детьми  занятий,   оздоровительных мероприятий,  приобщения детей к труду,  привития  им культурных, санитарных и гигиенических навыков       

(конкретный перечень работников,  которым может быть установлена доплата,  а  также размер  доплат  и  срок  их  установления устанавливаются   приказом   руководителя образовательной организации)                  
	до 30

	21.
	Учителям, выполняющим функции тьюторов  при дистанционном обучении детей - инвалидов                                
	до 25

	22.
	Педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, за реализацию дополнительных проектов (организация экскурсионных и экспедиционных программ, групповых и индивидуальных учебных проектов обучающихся, социальных проектов)
	до 20

	23.
	Педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, за организацию и проведение мероприятий, направленных на взаимодействие с родителями, в том числе за консультативную психолого-педагогическую работу с родителями по воспитанию детей в семье
	до 15

	24.
	Педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, за работу с детьми из социально неблагополучных семей
	до 15


--------------------------------

Примечания:

<*> Перечень должностей работников, конкретные размеры доплат  и срок их установления устанавливаются руководителями образовательных организаций в локальных актах организаций в зависимости от объема работы и значимости учебного предмета  по согласованию с представительным органом работников.

5. Молодым специалистам, прибывшим в год окончания или в период первых трех лет после окончания образовательных организаций высшего образования и профессиональных образовательных организаций, имеющих государственную аккредитацию, на работу в  муниципальные образовательные организации муниципального образования муниципального района «Сосногорск», устанавливаются доплаты к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке) в следующих размерах:
	Категории молодых специалистов
	Размер доплат, в процентах к должно​стному окладу, оклад (ставке   заработной платы, тарифным ставкам)

	1
	2

	Молодым специалистам:                            
	

	имеющим  диплом  о  высшем профессиональном  или среднем профессиональном образовании и  прибывшим на работу  в  образовательные организации  городов  и поселков городского типа                         
	25

	имеющим  диплом  о  высшем  профессиональном  или  среднем профессиональном образовании с отличием и прибывшим  на  работу  в  образовательные организации городов и поселков городского типа               
	30

	имеющим  диплом  о  высшем  профессиональном  или среднем профессиональном образовании и  прибывшим на работу в образовательные организации, расположенные в сельских населенных пунктах                    
	35

	имеющим  диплом  о  высшем  профессиональном или  среднем профессиональном образовании с отличием и прибывшим на  работу  в  образовательные организации расположенные в сельских населенных пунктах      
	40


Молодыми специалистами для назначения доплат, установленных настоящим пунктом, являются лица в возрасте до 30 лет, имеющие законченное высшее (среднее) профессиональное образование, работающие в образовательных организациях.

5.1. Молодым специалистам - учителям образовательных организаций, реализующих программу начального общего, основного общего и общего среднего образования, а также воспитателям,  старшим воспитателям образовательных организаций размер доплаты, установленный в соответствии с таблицей пункта 5  настоящего приложения, увеличивается на 15 процентов должностного оклада, оклада (ставки заработной платы, тарифной ставки).
6. Доплаты молодым специалистам устанавливаются после окончания образовательной организации на период первых трех лет профессиональной деятельности со дня заключения трудового договора, за исключением случаев, указанных в пунктах 7 и 8 настоящего приложения.

7.шДоплаты молодым специалистам, не приступившим к работе в год окончания учебного заведения, устанавливаются с даты трудоустройства в образовательную организацию, началом исчисления трехлетнего периода в этом случае является дата окончания учебного заведения, за исключением случаев, указанных в пункте 8  настоящего раздела.

8.шМолодым специалистам, не приступившим к работе в год окончания учебного заведения в связи с беременностью и родами, уходом за ребенком в возрасте до полутора лет, в связи с временной нетрудоспособностью, невозможностью трудоустройства по полученной специальности при условии регистрации в качестве безработных в органах службы занятости населения, доплаты устанавливаются на три года с даты трудоустройства в образовательную организацию в качестве специалистов по окончании указанных событий и при представлении подтверждающих документов.

9.шМолодым специалистам, совмещавшим обучение в учебном заведении  с работой в образовательных организациях (при наличии соответствующих записей в трудовой книжке) и продолжившим работу в образовательной организации в качестве специалистов, доплаты устанавливаются на три года с даты окончания образовательного учреждения.

10. В случае если после установления доплаты молодой специалист был призван на военную службу или направлен на альтернативную гражданскую службу, осуществлял уход за ребенком в возрасте до полутора лет, период осуществления доплаты, определенный в соответствии с пунктами 6, 7, 8, 9 настоящего приложения, продолжается со дня прекращения указанных событий.

11. Педагогическим работникам, участвующим в проведении единого государственного экзамена, за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена осуществляется выплата компенсационного характера – компенсация за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена. Компенсация за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена осуществляется в размерах и порядке, установленных постановлением Правительства Республики Коми от 24 апреля 2014 г. N 161 "Об установлении размера и порядка выплаты педагогическим работникам, участвующим в проведении единого государственного экзамена, компенсации за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена".

12. Педагогическим работникам, участвующим в проведении основного государственного экзамена, за работу по подготовке и проведению основного государственного экзамена осуществляется выплата компенсационного характера – компенсация за работу по подготовке и проведению основного государственного экзамена. Компенсация за работу по подготовке и проведению основного государственного экзамена осуществляется в размере до 300 рублей за 1 день.

Выплата педагогическим работникам компенсации за работу по подготовке и проведению основного государственного экзамена осуществляется с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях с учетом количества дней, в которые педагогические работники непосредственно участвовали в подготовке и проведении основного государственного экзамена на основании приказа руководителя образовательной организации об установлении компенсации за работу по подготовке и проведению основного государственного экзамена, издаваемого по результатам обработки основного государственного экзамена, в ближайший установленный локальным нормативным правовым актом образовательной организации день выплаты заработной платы, но не позднее 20 календарных дней со дня подписания приказа.».

Приложение 2 

Порядок

регулирования уровня заработной платы руководителя, заместителей

 руководителя и главного бухгалтера муниципальной образовательной

 организации муниципального района «Сосногорск»

1. Руководителю, заместителям руководителя, главному бухгалтеру муниципальной образовательной организации муниципального района «Сосногорск»  (далее – организация) устанавливается предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера организации, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения организации и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников списочного состава организации (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера организации) (далее – коэффициент кратности) в зависимости от среднесписочной численности работников организации в следующих размерах:

	N п/п
	Среднесписочная численность 
работников организации (ед.)
	Коэффициент кратности

	
	
	для руководителя
	для заместителей руководителя, главного бухгалтера

	1.
	До 50 (включительно)
	до 3,0
	до 2,5

	2.
	От 51 до 100 (включительно)
	до 3,5
	до 3,0

	3.
	От 101 до 150 (включительно)
	до 4,0
	до 3,5

	4.
	От 151 до 200 (включительно)
	до 4,5
	до 4,0

	5.
	От 201 и выше
	до 5,0
	до 4,5


--------------------------------

Примечание:

<*> Предельное значение коэффициента кратности увеличивается на 1,0 - для руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера организации, являющейся автономным учреждением.

2. Коэффициент кратности определяется Управлением образования администрации муниципального района «Сосногорск», осуществляющим функции и полномочия учредителя соответствующей организации (далее – Управление образования), в размере, не превышающем размера, установленного в пункте 1 настоящего Порядка.

3. Условие о коэффициенте кратности является обязательным для включения в трудовые договоры руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера организации.

4. При расчете среднемесячной заработной платы работников организации, а также руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера организации, начисленной за периоды в течение календарного года с начала года (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев, 12 месяцев), для определения коэффициента кратности учитываются должностные оклады (оклады), ставки заработной платы (тарифные ставки) с учетом установленных повышений, выплаты компенсационного характера и выплаты стимулирующего характера за счет всех источников финансового обеспечения организации.

5. Выплаты стимулирующего характера руководителю организации устанавливаются приказом Управления образования в соответствии с утвержденным им положением, определяющим выплаты стимулирующего характера руководителю организации, с учетом соблюдения значения коэффициента кратности, определенного в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.

6. Управление образования осуществляет ежеквартальный анализ фактических значений коэффициентов кратности среднемесячной заработной платы руководителя  организации к среднемесячной заработной плате работников организации, рассчитанной нарастающим итогом с начала года (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев, 12 месяцев), в целях обеспечения соблюдения предельного значения коэффициента кратности, определенного в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.

7. Выплаты стимулирующего характера заместителям руководителя, главному бухгалтеру организации устанавливаются приказом руководителя организации с учетом соблюдения значений коэффициентов кратности, определенных в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.

8. Руководитель организации осуществляет ежеквартальный анализ фактических значений коэффициентов кратности среднемесячной заработной платы для заместителей руководителя, главного бухгалтера организации к среднемесячной заработной плате работников организации, рассчитанной нарастающим итогом с начала года (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев, 12 месяцев), в целях обеспечения соблюдения предельного значения коэффициента кратности, определенного в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «30» мая 2017 г.                                                                                                                               № 579
      г. Сосногорск  

О создании Комиссии по землепользованию и застройке 
муниципального образования городского поселения «Сосногорск»

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п. 31 ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Правилами землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск», утвержденными решением Совета городского поселения «Сосногорск» от 12.10.2012 № 320, Администрация муниципального района «Сосногорск» 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить состав Комиссии по землепользованию и застройке муниципального образования городского поселения «Сосногорск» согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение о Комиссии по землепользованию и застройке муниципального образования городского поселения «Сосногорск» согласно приложению 2 к настоящему постановлению. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации  

муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов
Приложение 1 
Состав Комиссии

по землепользованию и застройке

муниципального образования городского поселения «Сосногорск»

	Дегтяренко С.В.
	-
	Первый заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск»,  председатель Комиссии

	Чура Е.К.
	-
	Заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск», заместитель председателя Комиссии

	Дорошенко Е.Н.
	-
	главный архитектор администрации муниципального района «Сосногорск», секретарь комиссии 

	Члены комиссии:

	Конникова М.Н. 
	-
	Заместитель председателя комитета по управлению имуществом администрации муниципального района «Сосногорск»

	Голофаст В.Н. 
	-
	руководитель земельного отдела Комитета по управлению имуществом администрации муниципального района «Сосногорск»;

	Виноградова Е.К. 
	-
	руководитель отдела строительства, архитектуры и градостроительного кадастра администрации муниципального района «Сосногорск» 

	Мыльникова С.С. 
	-
	главный специалист отдела строительства, архитектуры и градостроительного кадастра администрации муниципального района «Сосногорск»

	Хозяинова Н.С.
	-
	Руководитель отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету администрации муниципального района «Сосногорск»

	Гоголева В.В. 
	-
	заместитель начальника управления ЖКХ администрации муниципального района «Сосногорск»

	Дикунец И.А. 
	-
	руководитель Сосногорского городского комитета по охране окружающей среды *

	Повалишина А.М. 
	-
	заместитель главного государственного санитарного врача по городу Ухта, Сосногорск, Вуктыл и Троицко-Печорскому району *


*  по согласованию

Дополнительно в состав комиссии по землепользованию и застройке муниципального образования городского поселения «Сосногорск» могут входить  депутаты Совета городского поселения «Сосногорск», депутаты Совета муниципального района «Сосногорск».
                                                                                                   Приложение 2                                                                    

Положение

о Комиссии по землепользованию и застройке

муниципального образования городского поселения «Сосногорск»

    1. Положение о Комиссии по землепользованию и застройке муниципального образования городского поселения «Сосногорск» (далее – Положение) разработано на основании Земельного кодекса Российской Федерации, Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Правил землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск», утвержденных решением Совета городского поселения «Сосногорск» от 12.10.2012 года № 320.

   2. Комиссия по землепользованию и застройке муниципального образования городского поселения «Сосногорск» (далее – Комиссия) является постоянно действующим консультативным органом при администрации муниципального района «Сосногорск».

   3. К компетенции Комиссии относятся следующие вопросы:

- рассмотрение заявлений застройщиков о предоставлении разрешения на условно разрешённый вид использования земельного участка или объекта капитального строительства в порядке, установленном Правилами землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск», подготовка рекомендаций о предоставлении разрешения на условно разрешённый вид использования или об отказе в предоставлении такого разрешения с указанием причин принятого решения;

- рассмотрение заявлений застройщиков о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, подготовка рекомендаций о предоставлении такого разрешения или об отказе в предоставлении разрешения с указанием причин принятого решения;

- направление в Совет городского поселения «Сосногорск» решений о проведении публичных слушаний в случаях рассмотрения вопросов о предоставлении разрешения на условно разрешённый вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства или рассмотрения проекта о внесении изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск»;

- организация подготовки предложений о внесении изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск», а также проектов муниципальных правовых актов, иных документов, связанных с реализацией и применением настоящих Правил землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск»;

- подготовка рекомендаций руководителю администрации муниципального района «Сосногорск» о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования, на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции, рекомендации по досудебному урегулированию споров в связи с обращениями физических и юридических лиц по поводу решений органов местного самоуправления муниципального района «Сосногорск», касающихся вопросов землепользования и застройки городского поселения «Сосногорск».

   4. Персональный состав Комиссии утверждается постановлением администрации муниципального района «Сосногорск». 

   Членами комиссии являются специалисты администрации муниципального района «Сосногорск», структурных подразделений администрации муниципального района «Сосногорск», представители иных предприятий и организаций имеющих специализации в области земельных отношений, охраны окружающей среды, градостроительной, финансовой, жилищно-коммунальной, архитектурной и санитарно-эпидемиологической деятельности.

   На заседания Комиссии могут быть приглашены для дачи заключений и пояснений иные физические и юридические лица, в том числе специалисты в области планировки и застройки города, эксперты по транспортным, инженерным, социально-экономическим вопросам, представители общественных организаций и творческих союзов, присутствие которых необходимо или может способствовать решению рассматриваемых вопросов.

   Указанные лица не являются членами Комиссии и не обладают правом голоса.

   5. Председатель Комиссии:

- осуществляет руководство деятельностью Комиссии;

- координирует работу членов Комиссии;

- созывает заседания Комиссии;

- определяет круг выносимых на заседание Комиссии вопросов и утверждает повестку дня заседания Комиссии;

- предоставляет слово для выступлений;

- ставит на голосование предложения членов Комиссии и проекты принимаемых решений;

- подписывает протоколы заседания, рекомендации, заключения Комиссии.

   6. Члены Комиссии:

- знакомятся со всеми представленными документами;

- вносят предложения по изменению повестки дня заседания Комиссии;

- выступают по вопросам повестки дня заседания Комиссии.

   7. Секретарь Комиссии:

- готовит материалы на рассмотрение заседания Комиссии;

- оповещает членов Комиссии о времени, месте и дате проведения очередного (внеочередного) заседания Комиссии и планируемых для рассмотрения вопросах;

- оформляет повестку дня заседания Комиссии;

- оформляет протоколы заседания Комиссии с рекомендациями и заключениями, представляет их на подпись;

- направляет выписки из протоколов Комиссии заявителям, протоколы заседания Комиссии, заключения и рекомендации руководителю администрации муниципального района «Сосногорск»;

- подписывает протоколы заседания Комиссии;

- выполняет поручения председателя Комиссии по вопросам деятельности Комиссии.

   8. Комиссия осуществляет свою деятельность в форме заседаний. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.

   9. Решения на заседаниях Комиссии принимаются простым большинством голосов при наличии кворума не менее половины от общего числа членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.

   В случае рассмотрения предложений о внесении изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования городского поселения «Сосногорск» решения Комиссии правомочны, если на них присутствуют не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.

   10. Для руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» решения Комиссии носят рекомендательный характер.

   Руководитель администрации муниципального района «Сосногорск» с учетом рекомендаций, содержащихся в заключении комиссии, в течение тридцати календарных дней принимает решение о подготовке проекта о внесении изменения в правила землепользования и застройки или об отклонении предложения о внесении изменения в данные правила с указанием причин отклонения и направляет копию такого решения застройщиком.

   11. Итоги каждого заседания Комиссии оформляются протоколом, подписанным председателем и секретарем Комиссии, к которому могут прилагаться копии материалов, связанных с темой заседаний.

   Комиссия в течение тридцати календарных дней со дня поступления предложения о внесении изменения в правила землепользования и застройки осуществляет подготовку заключения, в котором содержатся рекомендации о внесении в соответствии с поступившим предложением изменения в правила землепользования и застройки или об отклонении такого предложения с указанием причин отклонения, и направляет это заключение руководителю администрации муниципального района «Сосногорск».

  12. В протоколе заседания Комиссии в обязательном порядке отражаются следующие сведения:

- дата и место заседания;

- повестка дня;

- председательствующий на заседании;

- присутствующие на заседании члены Комиссии;

- приглашенные на заседание;

- выступившие на заседании и краткое содержание выступлений;

- результаты голосования по каждому вопросу повестки дня заседания и принятые решения;

- заключение Комиссии с рекомендациями руководителю администрации муниципального района «Сосногорск» по рассматриваемым вопросам (при необходимости).

   13. Протокол заседания Комиссии оформляется секретарем Комиссии не позднее 5 календарных дней со дня проведения заседания и направляется на подпись председателю Комиссии. Председатель Комиссии рассматривает и подписывает протокол заседания Комиссии в течение 3 календарных дней со дня его поступления. Подписанный в установленном порядке протокол заседания Комиссии (выписки из него) направляется секретарем Комиссии всем лицам, участвовавшим в заседании Комиссии.

   14. Секретарь комиссии ведет архив, в котором содержатся протоколы всех ее заседаний, другие материалы, связанные с деятельностью Комиссии.

   15. Информация о работе Комиссии является открытой для всех заинтересованных лиц.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «30» мая 2017 г.                                                                                                                               № 615
      г. Сосногорск  

На выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной
 по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Жилой массив 50 летия Победы 
         Рассмотрев представленные материалы, в соответствии со статьями 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 31               ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Разрешить индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В. выполнение работ по разработке проекта межевания территории, расположенной по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Жилой массив 50 летия Победы.

2. Рекомендовать индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В.:

2.1 представить подготовленную документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» на проверку для проведения публичных слушаний и последующего утверждения;

2.2 обеспечить подготовку демонстрационных материалов для проведения публичных слушаний;

2.3 осуществить расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний (при необходимости);

2.4 после утверждения передать документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» для размещения в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «30» мая 2017 г.                                                                                                                               № 616
      г. Сосногорск  

На выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной 
по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск,  ул. Зои Космодемьянской, 
под индивидуальное жилищное строительство

         Рассмотрев представленные материалы, в соответствии со статьями 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 31               ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разрешить индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В. выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, под индивидуальное жилищное строительство за счет собственных средств.

2. Рекомендовать индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В.:

2.1 представить подготовленную документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» на проверку для проведения публичных слушаний и последующего утверждения;

2.2 обеспечить подготовку демонстрационных материалов для проведения публичных слушаний;

2.3 осуществить расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний (при необходимости);

2.4 после утверждения передать документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» для размещения в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск»  В.И. Шомесов
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «30» мая 2017 г.                                                                                                                               № 617
      г. Сосногорск  

На выполнение работ по разработке проекта планировки территории расположенной 
по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Жилой массив 50 летия Победы

         Рассмотрев представленные материалы, в соответствии со статьями 42, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 31 ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разрешить индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В. выполнение работ по разработке проекта планировки территории, расположенной по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Жилой массив 50 летия Победы.

2. Рекомендовать индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В.:

2.1 представить подготовленную документацию по проекту планировки территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» на проверку для проведения публичных слушаний и последующего утверждения;

2.2 обеспечить подготовку демонстрационных материалов для проведения публичных слушаний;

2.3 осуществить расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний (при необходимости);

2.4 после утверждения передать документацию по проекту планировки территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» для размещения в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «30» мая 2017 г.                                                                                                                               № 618
      г. Сосногорск  

На выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной 
по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, 
под индивидуальное жилищное строительство

         Рассмотрев представленные материалы, в соответствии со статьями 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 31 ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разрешить индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В. выполнение работ по разработке проекта межевания территории расположенной по адресу: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, под индивидуальное жилищное строительство за счет собственных средств.

2. Рекомендовать индивидуальному предпринимателю Шуйскому М.В.:

2.1 представить подготовленную документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» на проверку для проведения публичных слушаний и последующего утверждения;

2.2 обеспечить подготовку демонстрационных материалов для проведения публичных слушаний;

2.3 осуществить расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний (при необходимости);

2.4 после утверждения передать документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» для размещения в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «05» июня 2017 г.                                                                                                                            № 625
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 14.10.2016 № 659 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами и соблюдения муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», требований к служебному поведению»

В соответствии с Федеральным законом от 03.04.2017 № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», Указом Главы Республики Коми от 21.12.2009 № 132 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы, и государственными гражданскими служащими, и соблюдения государственными гражданскими служащими требований к служебному поведению», Администрация муниципального района «Сосногорск» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В Приложение «Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами и соблюдения муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», требований к служебному поведению», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 14.10.2016 № 659 внести следующие изменения:

1.1.  Дополнить подпунктом 1.1. следующего содержания:

«1.1. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей (глав) администраций муниципальных образований по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, осуществляется по решению высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.».

1.2. Исключить четвертый абзац пункта 17.
1.3.     В абзаце пятом пункта 17 исключить слова «(за исключением муниципальных служащих, замещающих должности руководителя (главы) администрации муниципального образования по контракту)».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» Е.К. Чура.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, подлежит размещению на официальном интернет – сайте муниципального образования муниципального района «Сосногорск» и распространяется на правоотношения, возникшие с 15.04.2017.

Руководитель администрации 

муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «05» июня 2017 г.                                                                                                                            № 626
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.09.2016 № 581 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», имеющих статус отдельного юридического лица, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики Коми от 29 сентября 2008 года № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми», в связи с изменением штатного расписания Управления жилищно – коммунального хозяйства администрации муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Приложение «Перечень должностей муниципальной службы администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», имеющих статус отдельного юридического лица, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.09.2016 № 581 изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 27.12.2016 № 852 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.09.2016 № 581 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», имеющих статус отдельного юридического лица, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального  опубликования и подлежит размещению на официальном интернет – сайте муниципального образования муниципального района «Сосногорск».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» Е.К. Чура. 

Руководитель администрации 

муниципального района «Сосногорск»  В.И. Шомесов

Приложение

Перечень 

должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», имеющих статус отдельного юридического лица, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1.  В Администрации муниципального района «Сосногорск» 

Высшая должность

 - руководитель администрации

 - первый  заместитель руководителя администрации

 - заместители руководителя администрации

Главная должность

- руководитель отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету

- руководитель отдела строительства, архитектуры и градостроительного кадастра

- руководитель отдела экономического развития и потребительского рынка

- руководитель юридического отдела

Ведущая должность

- главный архитектор

- заместитель руководителя отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учёту

Старшая должность

- руководитель сектора по контрольно – аналитическим вопросам

- руководитель сектора по кадровым вопросам и охране труда

- руководитель сектора по муниципальным услугам и информатизации

- главный специалист сектора по контрольно – аналитическим вопросам

- главный специалист юридического отдела

- главный специалист отдела экономического развития и потребительского рынка

- главный специалист отдела строительства, архитектуры и градостроительного кадастра

- главный специалист отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету

- ведущий специалист сектора по кадровым вопросам и охране труда

- ведущий специалист отдела экономического развития и потребительского рынка

- ведущий специалист отдела строительства, архитектуры и градостроительного кадастра

2. В Финансовом управлении администрации муниципального района «Сосногорск»

Главная должность

- начальник Финансового управления

- заместитель начальника управления – руководитель бюджетного отдела

- заместитель начальника управления – руководитель отдела бухгалтерского учета и отчетности

- руководитель отдела казначейского исполнения бюджета

Ведущая должность

- заместитель руководителя отдела бухгалтерского учета и отчетности

- заместитель руководителя бюджетного отдела

Старшая должность

- руководитель сектора финансово - бюджетного контроля отдела бухгалтерского учета и отчетности

- ведущий специалист сектора финансово-бюджетного контроля отдела бухгалтерского учета и отчетности

- ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности

- ведущий специалист Финансового управления

3. В Управлении жилищно – коммунального хозяйства администрации 
муниципального района «Сосногорск»

Высшая должность

- заместитель руководителя администрации - начальник Управления жилищно-коммунального хозяйства

Главная должность

- руководитель отдела муниципального контроля

- руководитель отдела по работе с территориями

4. В Комитет по управлению имуществом администрации 
муниципального района «Сосногорск»

Главная должность

- председатель Комитета по управлению имуществом

- заместитель председателя Комитета по управлению имуществом

- руководитель земельного отдела Комитета по управлению имуществом

- руководитель отдела арендных и имущественных отношений Комитета по управлению имуществом

- руководитель отдела организации и проведения торгов

- руководитель отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету

Старшая должность

- руководитель сектора по юридическим вопросам

- главный специалист земельного отдела

- главный специалист отдела имущественных и арендных отношений

- главный специалист отдела организации и проведения торгов

- ведущий специалист земельного отдела

- ведущий специалист отдела имущественных и арендных отношений

- ведущий специалист отдела организации и проведения торгов

- ведущий специалист отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету

5. В Управлении образования администрации муниципального района «Сосногорск»

Главная должность

- начальник Управления образования

- заместитель начальника Управления образования

- руководитель отдела контроля качества образования

- руководитель отдела общего образования

Старшая должность

- главный специалист отдела контроля качества образования;

- главный специалист отдела общего образования;

- ведущий специалист отдела контроля качества образования;

- ведущий специалист отдела по делам молодежи

6. В Отделе культуры администрации муниципального района «Сосногорск»

Главная должность
- руководитель отдела

Старшая должность
- главный специалист отдела

- ведущий специалист отдела

7. В Отделе физкультуры и спорта администрации муниципального района «Сосногорск»

Старшая должность

- ведущий специалист 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «05» июня 2017 г.                                                                                                                            № 627
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.03.2017 № 151 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального района «Сосногорск», являющиеся юридическими лицами, и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.04.2017 № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции», Указом президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Администрация муниципального района «Сосногорск»

     ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. В приложение «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального района «Сосногорск», являющиеся юридическими лицами, и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденное постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.03.2017 № 151 внести следующие изменения:

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», в отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального района «Сосногорск», являющиеся юридическими лицами, (далее - должности муниципальной службы), и муниципальными служащими администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами, за исключением лица, замещающего должность руководителя (главы) администрации муниципального образования по контракту, сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).».

1.2. Дополнить подпунктом 1.1. следующего содержания:

«1.1. Граждане, претендующие на замещение должности главы местной администрации по контракту, и лицо, замещающее указанную должность, представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей высшему должностному лицу субъекта Российской Федерации (руководителю высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) в порядке, установленном законом субъекта Российской Федерации.

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту, размещаются на официальном интернет - сайте муниципального образования муниципального района «Сосногорск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.».

1.3. В подпункте а) пункта 7 Положения исключить слова «руководителя (главы) администрации муниципального района «Сосногорск» по контракту (далее - руководитель (глава) администрации муниципального образования по контракту),».

1.4. Пункт 9 исключить.

1.5. В пункте 10 исключить слова «за исключением муниципального служащего, замещающего должность руководителя (главы) администрации муниципального образования по контракту,».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» Е.К. Чура.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, подлежит размещению на официальном интернет – сайте муниципального образования муниципального района «Сосногорск» и распространяется на правоотношения, возникшие с 15.04.2017. 
Руководитель администрации  

муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «05» июня 2017 г.                                                                                                                            № 628
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района  «Сосногорск» от 24.11.2016 № 763 «О создании межведомственной комиссии по оценке и обследованию помещения в целях признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а так же многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции» 

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Приложение 2 «Положение о межведомственной комиссии по оценке и обследованию помещения в целях признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а так же многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции» утвержденное постановлением, изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия,  подлежит официальному опубликованию и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2017.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации  - начальника управления жилищно-коммунального хозяйства  администрации муниципального района «Сосногорск».
Руководитель администрации 

муниципального района «Сосногорск»  В.И. Шомесов
Приложение  1 

Положение 

о межведомственной комиссии по оценке и обследованию помещения в целях признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а также многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции

1. Межведомственная комиссия по оценке и обследованию помещения в целях признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а также многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции (далее - межведомственная комиссия) создается для оценки и обследования помещения в целях выявления оснований для признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан,  а  также многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.

2. Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется Жилищным кодексом Российской Федерации, Положением о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 (далее – Положение № 47), иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Коми, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

3. Целью  деятельности Межведомственной комиссии является оценка и обследование помещения в целях признания его жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а также многоквартирного дома в целях признания его аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.

4. Межведомственная комиссия  при наличии обращения собственника помещения принимает решение о признании частных жилых помещений, находящихся на соответствующей территории, пригодными (непригодными) для проживания граждан на основании соответствующего заключения комиссии. 
5. Межведомственная комиссия для осуществления возложенной на нее задачи имеет право:

5.1. запрашивать и получать в установленном порядке информацию и материалы по вопросам своей компетенции от физических и юридических лиц;

5.2. приглашать в установленном порядке по согласованию на свои заседания представителей государственных органов, иных организаций, учреждений, предприятий и физических лиц;

5.3. заслушивать на своих заседаниях предложения лиц, указанных в пункте 5.2. настоящего положения;

5.4. выносить в установленном порядке решения по вопросам своей компетенции.

6. Межведомственная комиссия для осуществления возложенной на нее задачи обязана приглашать собственника жилого помещения (уполномоченное им лицо), за исключением органов и (или) организаций, указанных в абзацах втором, третьем и шестом пункта 7 Положения № 47, к работе в комиссии с правом совещательного голоса и подлежит уведомлению о времени и месте заседания Комиссии не позднее чем за  5 календарных дней до дня назначенного заседания Комиссии;
7. Формой деятельности Межведомственной комиссии являются заседания.

Заседание  Межведомственной комиссии правомочно, если на нем присутствуют более 2/3 его членов.

8. По результатам работы комиссия принимает одно из следующих решений об оценке соответствия помещений и многоквартирных домов установленным требованиям:

8.1. о соответствии помещения требованиям, предъявляемым к жилому помещению, и его пригодности для проживания;

8.2. о выявлении оснований для признания помещения подлежащим капитальному ремонту, реконструкции или перепланировке (при необходимости с технико-экономическим обоснованием) с целью приведения утраченных в процессе эксплуатации характеристик жилого помещения в соответствие с требованиями, установленными Положения № 47;

8.3. о выявлении оснований для признания помещения непригодным для проживания;

8.4. о выявлении оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежащим реконструкции;

8.5. о выявлении оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу;

8.6. об отсутствии оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.

9. Комиссия рассматривает поступившее заявление или заключение органа государственного надзора (контроля) в течение 30 календарных дней с даты регистрации и принимает решение (в виде заключения), указанное в пункте 8 настоящего Положения, либо решение о проведении дополнительного обследования оцениваемого помещения.

10. Решение Межведомственной комиссии принимается большинством голосов членов комиссии и оформляется в виде заключения в 3 экземплярах с указанием соответствующих оснований принятия решения. Если число голосов «за» и «против» при принятии решения равно, решающим является голос председателя комиссии. В случае несогласия с принятым решением члены комиссии вправе выразить свое особое мнение в письменной форме и приложить его к заключению.

11. Состав Межведомственной комиссии утверждается и изменяется постановлением администрации муниципального района «Сосногорск».

12. Заседания Межведомственной комиссии проводятся по мере необходимости.

13. Руководство деятельностью Межведомственной комиссии осуществляет ее Председатель, а в случае его отсутствия - заместитель председателя комиссии.

14. Председатель Межведомственной комиссии:

14.1. проводит заседания Межведомственной комиссии;

14.2. формирует повестку дня заседания Межведомственной комиссии;

15. Секретарь Комиссии:

15.1. осуществляет ведение протоколов заседаний Межведомственной комиссии;

15.2. организует хранение и обработку документов Межведомственной комиссии.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «08» июня 2017 г.                                                                                                                            № 638
      г. Сосногорск  

О подготовке документации по  проекту межевания  территории объекта: 
«Блокированный жилой дом 1-3 этажа с приусадебным участком по адресу: 
РК, г. Сосногорск, ул. Советская, д.40» 

         Рассмотрев представленные материалы, в соответствии со ст. 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 31 ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разрешить МУП «ГЕО-БТИ» выполнение работ по разработке проекта межевания территории объекта: «Блокированный жилой дом 1-3 этажа с приусадебным участком по адресу: РК,                г. Сосногорск, ул. Советская, д.40».

2. Рекомендовать МУП «ГЕО-БТИ»:

2.1 представить подготовленную документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» на проверку для проведения публичных слушаний и последующего утверждения;

2.2 обеспечить подготовку демонстрационных материалов для проведения публичных слушаний;

2.3 осуществить расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний (при необходимости);

2.4 после утверждения передать документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» для размещения в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.

       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «08» июня 2017 г.                                                                                                                            № 639
      г. Сосногорск  

О подготовке документации по  проекту межевания  территории объекта: «Индивидуальный жилой дом с приусадебным участком по адресу: РК, г. Сосногорск, ул. Одесская, д.17» 
         Рассмотрев представленные материалы, в соответствии со ст. 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 31 ст. 32 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разрешить МУП «ГЕО-БТИ» выполнение работ по разработке проекта межевания территории объекта: «Индивидуальный жилой дом с приусадебным участком по адресу: РК, г. Сосногорск, ул. Одесская, д.17».

2. Рекомендовать МУП «ГЕО-БТИ»:

2.1 представить подготовленную документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» на проверку для проведения публичных слушаний и последующего утверждения;

2.2 обеспечить подготовку демонстрационных материалов для проведения публичных слушаний;

2.3 осуществить расходы, связанные с организацией и проведением публичных слушаний (при необходимости);

2.4 после утверждения передать документацию по проекту межевания территории в администрацию муниципального района «Сосногорск» для размещения в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск».

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «08» июня 2017 г.                                                                                                                            № 641
      г. Сосногорск  

О внесении изменений в Постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 09.07.2013 № 914 «О порядке организации ярмарок и продажи товаров на них  на территории муниципального района «Сосногорск»

В соответствии с Федеральным Законом от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 29.03.2010 № 19-РЗ «О некоторых вопросах в области государственного регулирования торговой деятельности в Республике Коми», Постановлением Правительства Республики Коми от 11.10.2011 № 456 «Об утверждении Порядка организации ярмарок и продажи товаров на них на территории Республики Коми»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  В приложение к Постановлению администрации муниципального района «Сосногорск» «О порядке организации ярмарок и продажи товаров на них  на территории муниципального района «Сосногорск», утвержденном постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 09.07.2013 № 914,  внести следующие изменения:

1.1 дополнить пунктами 8 и 9 следующего содержания:

«8.  Организатор ярмарки в пределах своей компетенции обеспечивает:

- надлежащее санитарно-техническое состояние торговых мест, предоставляемых на ярмарке;

- оснащение мест проведения ярмарки контейнерами для сбора мусора и туалетами;

- уборку территории, вывоз мусора после завершения работы ярмарки;

- учет хозяйствующих субъектов и граждан, принявших участие в ярмарке.

9. Места для продажи товаров (выполнения работ, оказания услуг) на ярмарке предоставляются организатором ярмарки юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также гражданам (в том числе гражданам - главам крестьянских (фермерских) хозяйств, членам таких хозяйств, гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством) (далее - участники).»;

1.2 пункты 8 и 9 считать пунктами 10 и 11 соответственно;

1.3 дополнить пунктом 13 следующего содержания:

«13. Особенности организации аттракционов на ярмарках.

Аттракцион - сооружение или устройство, созданное для развлечений. Обычно устанавливается в местах, предназначенных для коллективного отдыха (качели, карусели, квадроциклы, катамараны, катание на лошадях, электромобили, батуты и пр.). 

Требования к территории аттракционного комплекса:

- Владелец аттракциона обязан поддерживать территорию аттракционного комплекса, надувного аттракциона, здания и помещения в исправном техническом состоянии, обеспечивать их пожарную безопасность, санитарно-гигиенические условия и безопасность труда работающих и безопасность отдыха посетителей.

- Проверка готовности к действию первичных средств пожаротушения должна проводиться ежедневно.

- Территория должна содержаться в чистоте и порядке.

- Не допускается применение пиротехнической продукции.

Эксплуатация аттракционов должна осуществляться в соответствии с эксплуатационной документацией и требованиями действующего законодательства.

Ответственность за состояние охраны труда, пожарной безопасности, за безопасность посетителей и обслуживающего персонала в организациях, осуществляющих эксплуатацию аттракционов, возлагается непосредственно на их руководителей.

Владелец (арендатор) обязан информировать администрацию МО МР  «Сосногорск», обо всех несчастных случаях, произошедших с посетителями аттракционов, незамедлительно.

Аттракционы должны эксплуатироваться в соответствии с эксплуатационной документацией.

При использовании в аттракционе животных, владелец (арендатор) обязан каждые три дня обновлять ветеринарную справку о клиническом состоянии животного и иметь ее при себе (на месте проведения аттракциона).». 

2.  Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» С.В. Дегтяренко.

3.   Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации  

муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «08» июня 2017 г.                                                                                                                            № 642
      г. Сосногорск  

Об утверждении Положения о проведении конкурсных отборов и предоставления субсидий из бюджета муниципального образования муниципального района «Сосногорск» социально ориентированным некоммерческим организациям
В соответствии со статьей 31.1 Закона Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016  №  887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг»,  во исполнение Подпрограммы II «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» муниципальной программы муниципального района «Сосногорск», утвержденной постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.12.2015 № 1889 «Об утверждении муниципальной программы муниципального района «Сосногорск» «Социальная защита населения муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проведении конкурсных отборов на предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям муниципального образования муниципального района «Сосногорск», согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2.  Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению заявок социально ориентированных некоммерческих организаций муниципального образования муниципального района «Сосногорск», согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Утвердить Комиссию по рассмотрению заявок социально ориентированных некоммерческих организаций муниципального образования муниципального района «Сосногорск», согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» Н.М. Кирсанову. 

Руководитель администрации 
муниципального района «Сосногорск» В.И. Шомесов 

Приложение 1

Положение 

о проведении конкурсных отборов на предоставление субсидий 
социально ориентированным некоммерческим организациям 
муниципального образования муниципального района «Сосногорск»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует организационные, правовые и финансовые отношения, возникающие в связи с организацией и проведением конкурса социально значимых проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района «Сосногорск» (далее - конкурс).

1.2. Конкурс проводится Администрацией муниципального района «Сосногорск» ежегодно.

1.3. Оказание финансовой поддержки производится в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на соответствующий финансовый год в рамках муниципальной программы «Социальная защита населения муниципального района «Сосногорск», утвержденной постановлением администрации муниципального района «Сосногорск»         от 24.12.2015 № 1889.
1.4. В целях реализации настоящего Положения под проектом социально ориентированной некоммерческой организации понимается комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на решение конкретных задач, соответствующих учредительным документам социально ориентированной некоммерческой организации и видам деятельности, предусмотренным статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг», статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
2. Цели и задачи конкурса

2.1. Цели конкурса:

- привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций к решению социально значимых проблем на территории муниципального района «Сосногорск» и поддержки их деятельности в этой сфере на основе развития общественной инициативы и социального партнерства;

- привлечение внимания общества, средств массовой информации к деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций;

- повышения статуса социально ориентированных некоммерческих организаций.

2.2. Задачи конкурса:

- финансовая поддержка социально ориентированным некоммерческим организациям направлена на решение социально значимых проблем для населения района;

- совершенствование взаимодействия некоммерческих организаций и Администрации муниципального района «Сосногорск» в решении социально значимых проблем;

- формирование условий для вовлечения людей в общественную деятельность.

3. Приоритетные направления конкурса

3.1. Социальные проекты должны быть направлены на решение конкретных задач по следующим приоритетным направлениям:

1)  профилактика социального сиротства, поддержка материнства и детства;

2)  повышение качества жизни людей пожилого возраста;

3)  социальная адаптация инвалидов и их семей;

4) деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации; проведение поисковой работы, направленной на выявление неизвестных воинских захоронений и непогребенных останков защитников Отечества, установление имен погибших и пропавших без вести при защите Отечества; деятельность в сфере краеведения и экологии;

5) развитие научно-технического и художественного творчества; массового спорта; пропаганда здорового образа жизни; 

6) развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации; сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия;

7)  социальная поддержка и защита граждан;

8) профилактика немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ, комплексная реабилитация и ресоциализация лиц, потребляющих наркотические средства и психотропные вещества в немедицинских целях;

9) развитие благотворительной и волонтерской деятельности социальной направленности.

4. Требования к участникам конкурса

4.1. Участниками конкурса (далее также - Заявители) могут быть социально ориентированные некоммерческие организации, отвечающие следующим критериям:

- регистрация в установленном законодательством порядке как юридического лица и в соответствии со своими учредительными документами осуществление видов деятельности, предусмотренных статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

- отсутствие задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней;

- отсутствие в отношении некоммерческой организации процедур ликвидации, банкротства, реорганизации, приостановления деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

-  не являются иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

- отсутствие факта нецелевого использования ранее предоставленной субсидии, непредставления некоммерческой организацией отчетов о целевом использовании средств субсидии, отчетов о показателях результативности реализации проекта и (или) иной отчетности.

4.2. Участниками конкурса не могут быть:

- физические лица;

- коммерческие организации;

- государственные корпорации;

- государственные компании;

- политические партии;

- государственные учреждения;

- муниципальные учреждения;

- общественные объединения, не являющиеся юридическими лицами;

- некоммерческие организации, представители которых являются членами конкурсной комиссии.
5. Требования к заявке на участие в конкурсе

5.1. Для участия в конкурсе Заявитель представляет заявку на участие в конкурсе социально значимых проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций по форме согласно приложению 1  к настоящему Положению, которая должна включать следующие документы (далее - конкурсная документация):

- заявление, содержащее письменное обращение Заявителя о намерении участвовать в конкурсном отборе;

- копию устава Заявителя, заверенную Заявителем;

- копию отчетности за предыдущий финансовый год, представленной Заявителем в отдел по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету администрации МР «Сосногорск»;

- копию проекта, соответствующего приоритетным направлениям, установленным разделом 3 настоящего Положения, и подготовленного в соответствии с пунктом 5.3 настоящего Положения;

- опись представленных заявителем документов с указанием номеров страниц. Нумерация страниц должна быть единой для всего пакета документов, представленных заявителем;
Заявитель по собственной инициативе вправе представить с заявкой:

- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, выданную не ранее чем за три месяца до начала срока приема заявок на участие в конкурсном отборе;

- справку об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, процентов по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы Российской Федерации, сформированную не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если она представлена заявителем самостоятельно;

- справку регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении некоммерческой организацией обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированную на последнюю отчетную дату, в случае если она представлена Заявителем самостоятельно;

- справку Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении некоммерческой организацией обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированную на последнюю отчетную дату, в случае если она представлена Заявителем самостоятельно.

         В случае непредставления вышеуказанных документов Заявителем по собственной инициативе сектор по социальным вопросам и НКО администрации муниципального района «Сосногорск» (далее – Организатор) в течение 5 рабочих дней от даты получения заявки запрашивает указанные сведения в порядке межведомственного информационного взаимодействия в организациях, уполномоченных на выдачу данных документов.
5.2. Если информация (в том числе документы), включенная в состав заявки на участие в конкурсе, содержит персональные данные, в состав заявки на участие в конкурсе должны быть включены согласия субъектов этих данных на обработку. 

Заявка на участие в конкурсе представляется в одном экземпляре на бумажном или электронном носителях.

5.3. В проект включается следующая информация:

-  наименование проекта;

-  территория реализации проекта;

- описание социальной проблемы, на решение которой направлен проект, с обоснованием актуальности, значимости и методов ее решения;

-  цель и задачи проекта;

-  целевая группа граждан, на которых направлен проект;

-  календарный план мероприятий, этапы и сроки реализации проекта;

- смета расходов на реализацию проекта с указанием общего объема расходов на реализацию проекта (далее - смета расходов);

-  ожидаемые результаты.

В проект также может быть включена дополнительная информация. 

Проект утверждается руководителем социально ориентированной некоммерческой организации.

6. Организация проведения конкурса

6.1. Уполномоченным органом по рассмотрению заявок, проведению конкурса, по предоставлению субсидий некоммерческим организациям является Администрация муниципального образования муниципального района «Сосногорск» (далее – Уполномоченный орган).

6.2.  Ответственным исполнителем по организации и проведению конкурса является сектор по социальным вопросам и НКО администрации муниципального района «Сосногорск»:

- Организатор размещает объявление о приеме заявок в средствах массовой информации, в срок не позднее 30 календарных дней до даты начала проведения конкурса, а также информацию о сроках приема заявок, перечне необходимых документов, объеме средств, предусмотренных в бюджете на текущий финансовый год, адрес подачи заявок;

-  принимает заявки  и документы на участие в конкурсе;

-  организует заседание конкурсной комиссии (далее – Комиссия);

-  готовит заключение Комиссии о признании заявок прошедшими (не прошедшими) отбор, о возможности (невозможности) предоставления субсидии и о размере субсидии.

7. Порядок проведения конкурса

7.1. Для участия в конкурсе необходимо представить в Уполномоченный орган заявку на участие в конкурсе социально значимых проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций, подготовленную в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению.

7.2. Одна социально ориентированная некоммерческая организация может подать только одну заявку на участие в конкурсе.

7.3. Заявка на участие в конкурсе представляется заявителем или его представителем (при наличии документов, подтверждающих полномочия) в Уполномоченный орган непосредственно либо направляется по почте.

7.4. При приеме заявки на участие в конкурсе Организатор регистрирует ее в журнале учета заявок на участие в конкурсе.

7.5. В течение 10 рабочих дней со дня поступления заявки Организатор проверяет полноту представленных документов, соответствие документов условиям конкурса, и принимает решение об отказе в дальнейшем рассмотрении или передаче конкурсной документации на рассмотрение в Комиссию, о чем уведомляется некоммерческая организация.

7.6.  Некоммерческая организация после устранения причин, послуживших отказом в дальнейшем рассмотрении документов, имеет право повторно обратиться с заявкой на получение субсидии в сроки, установленные в объявлении о приеме заявок, в соответствии с настоящим Порядком.

7.7. Заявка на участие в конкурсе может быть отозвана Заявителем до окончания срока приема заявок на участие в конкурсе путем направления в Уполномоченный орган соответствующего обращения.

7.8. Заявитель, подавший заявку на участие в конкурсе, не допускается к участию в конкурсе, если:

- Заявитель не соответствует требованиям к участникам конкурса, установленным разделом 4 настоящего Положения;

- представленная Заявителем заявка на участие в конкурсе не соответствует требованиям, установленным разделом 5 настоящего Положения;

- заявка на участие в конкурсе поступила в Уполномоченный орган (в том числе по почте) после окончания срока приема заявок на участие в конкурсе, указанного в объявлении о проведении конкурса.

7.9.  В течение 10 рабочих дней со дня окончания приема заявок указанного в объявлении Комиссия осуществляет оценку проектов в соответствии с критериями, указанными в п.8 настоящего Положения.

7.10. В случае отсутствия заявок или в случае принятия конкурсной Комиссией решения о том, что ни одна из поданных заявок не соответствует требованиям, предъявляемым к участникам конкурса, конкурс признается несостоявшимся.

7.11.  Материалы, поданные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

7.12. Подведение итогов конкурса и распределение среди некоммерческих организаций сумм финансовой поддержки осуществляется конкурсной Комиссией.

8. Критерии оценки проектов, представленных в заявке на участие в конкурсе

8.1. Оценка проектов, представленных в заявке на участие в конкурсе, осуществляется по следующим группам критериев:

- критерии значимости и актуальности;

- критерии социальной эффективности;

- критерии профессиональной компетенции.

9. Порядок оценки проектов и определения победителей конкурса.

9.1. Проекты оцениваются путем голосования конкурсной Комиссии по каждому из критериев, установленных разделом 8 настоящего Положения.

9.2. Конкурсная комиссия по результатам оценки представленных проектов выполняет расчет показателей критериев эффективности в соответствии с Методикой, согласно приложению 2 к настоящему Положению.

9.3. Победителями конкурса признаются Заявители, набравшие наибольшее значение показателей критериев эффективности проекта.

9.4. По результатам рассмотрения проектов и конкурсной документации, а также расчетов показателей критериев эффективности, Комиссия выносит решение:

- о признании заявок прошедших конкурсный отбор и размере предоставляемой субсидии, учитывая, что количество выделяемых средств победителям конкурса определяется объемами средств на очередной финансовый год в части предоставления финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям; количеством победителей; планируемых расходов, указанных Заявителем при обосновании размера субсидии.

- о признании заявок не прошедшими отбор.

9.5.
Не прошедшими отбор признаются некоммерческие организации в случаях:

- предоставления конкурсной документации с нарушением установленных сроков;

- несоответствия планируемых расходов при обосновании размера субсидии;

- значение показателя эффективности проекта меньше минимального итогового значения, определенного в соответствии с Методикой.

9.6. По результатам оценки проектов Организатором оформляется Протокол решения конкурсной Комиссии в течение 5 рабочих дней со дня проведения заседания конкурсной Комиссии.

10. Порядок оказания финансовой поддержки.

10.1. Субсидии предоставляются в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью по Администрации муниципального района «Сосногорск» (далее – Администрация) на соответствующий финансовый год в рамках  Подпрограммы II «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» муниципальной Программы муниципального района «Сосногорск» «Социальная защита населения муниципального района «Сосногорск», утвержденной постановлением администрации муниципального района «Сосногорск» от 24.12.2015 № 1889 «Об утверждении муниципальной программы муниципального района «Сосногорск» «Социальная защита населения муниципального района «Сосногорск».

10.2. На основании Протокола Комиссии Организатор в течение 10-ти рабочих дней разрабатывает проект постановления администрации муниципального района «Сосногорск» о предоставлении некоммерческим организациям субсидий, размере субсидий или проект уведомления об отказе в предоставлении субсидии. Уведомление об отказе в предоставлении субсидии должно быть мотивированным и подписывается заместителем руководителя администрации, председателем Комиссии.

10.3.  Принятое постановление в течение 5 рабочих дней  направляется некоммерческим организациям для подготовки Соглашения о предоставлении субсидии.

10.4. На основании постановления администрации муниципального района «Сосногорск» о предоставлении некоммерческим организациям субсидий между некоммерческими организациями и администрацией муниципального района «Сосногорск» заключается Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям, из бюджета муниципального района «Сосногорск» по типовой форме, утвержденной Финансовым управлением администрации муниципального района «Сосногорск» (далее - Соглашение).

В Соглашение включаются:

- согласие получателей субсидии на осуществление администрацией муниципального района «Сосногорск» и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка их предоставления и запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления указанных средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям, не являющимся муниципальными учреждениями;

-   смета на использование субсидии на текущий финансовый год с разбивкой по кварталам;

- форма отчета о показателях результативности реализации проекта некоммерческой организации;

- форма годового отчета о расходах некоммерческой организации, предусмотренных проектом.

10.5. Перечисление субсидий осуществляется в установленном порядке на расчетные счета, открытые получателями субсидий в кредитных организациях.

10.6. Субсидии предоставляются получателям субсидий отделом по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету администрации МР «Сосногорск» по распоряжению Администрации МР «Сосногорск» ежеквартально, которое готовит сектор по социальным вопросам и НКО администрации МР «Сосногорск».

11. Осуществление контроля

11.1. Контроль и проверка целевого использования субсидий осуществляется главным распорядителем бюджетных средств, предоставившим субсидии и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления и запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления указанных средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям, не являющимися государственными (муниципальными) учреждениями.

11.2. Некоммерческие организации представляют в отдел по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету администрации МР «Сосногорск» ежеквартальный отчет о целевом расходовании субсидии в срок до 15 числа месяца следующего за отчетным, по форме, установленной Соглашением, с приложением подтверждающих документов.

11.3. Некоммерческие организации представляют в сектор по социальным вопросам и НКО  администрации МР «Сосногорск» представляют отчеты:

- о показателях результативности реализации проекта, в срок до 15 июля текущего года и 15 января года, следующего за отчетным, по форме, установленной Соглашением.

- о реализации мероприятий за год, предусмотренных проектом, в срок до 15 января года, следующего за отчетным, по форме, установленной Соглашением.

11.4. Решение о приостановлении перечисления субсидии некоммерческой организации принимается  в следующих случаях:

- представление отчета, указанного в пункте 11.2. настоящего Положения, с нарушением установленных Соглашением сроков;

- представление отчета, указанного в пункте 11.2. настоящего Положения, не в полном объеме;

- наличие в отчете, представленного некоммерческой организацией в соответствии с п. 11.2. настоящего Положения, недостоверных сведений, несоответствие содержания или оформления документов; 

- невыполнение условия, указанного в абзаце 4 пункта 4.1.  настоящего Положения.

Решение о приостановлении перечисления субсидии принимается Администрацией МР «Сосногорск», направляется некоммерческой организации в течение 5 рабочих дней со дня его принятия и оформляется в форме уведомления о приостановлении перечисления субсидии.

11.5. Предоставление субсидии некоммерческой организации возобновляется после устранения обстоятельств, послуживших основанием приостановления перечисления субсидии в течение 10 рабочих дней.

11.6. В случае неустранения некоммерческой организацией причин, послуживших приостановлению перечисления субсидии не позднее 10 рабочих дней, Администрацией МР «Сосногорск» принимается решение о прекращении перечисления субсидии. Решение направляется некоммерческой организации в течение 5 рабочих дней со дня его принятия и оформляется в форме уведомления о прекращении перечисления субсидии.

11.7. Субсидии предоставляются,  на реализацию мероприятий социальной направленности, проводимых получателями, частичное возмещение затрат на осуществление уставной деятельности и укрепление материально-технической базы.

11.8.  Субсидии являются целевыми и не могут быть направлены на иные цели.

11.9.  В случае нецелевого использования субсидии получателем возврат средств осуществляется в установленные сроки (30 дней) с момента получения претензии от Администрации.

11.10. Субсидии подлежат расходованию до конца текущего года. В случае наличия неиспользованных сумм выделенной субсидии по состоянию на 25 декабря текущего года, указанные суммы подлежат возврату в бюджет Администрации до 28 декабря текущего года.

Приложение 1
к Положению о проведении конкурсных 
отборов на предоставление субсидий 

Заявка на участие в конкурсе 
социально значимых проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций

	
	

	Полное наименование организации (в соответствии со свидетельством о внесении в ЕГРЮЛ)
	

	Дата регистрации организации
	

	Организационно-правовая форма (согласно свидетельству о регистрации)
	

	Юридический адрес
	

	Фактический адрес
	

	Телефон/факс
	

	Электронная почта
	

	Адрес интернет-сайта организации
	

	ФИО, должность руководителя организации
	

	Банковские реквизиты (расчетный счет, наименование банка, корреспондентский счет, ИНН, БИК, КПП, ОГРН, юридический адрес банка)
	

	Основные направления деятельности организации
	

	Количество сотрудников
	

	Наименование социального проекта
	

	Дата подачи заявки (проставляет уполномоченный орган)
	


В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие администрации муниципального района «Сосногорск» на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных п.3 ст.3 Федерального закона от 27.07.2006              № 152-ФЗ «О персональных данных» (сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение,- уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных).

Настоящее согласие действует со дня его подписания.

Достоверность информации (в том числе документов), представленной в составе заявки на участие в конкурсе, подтверждаю.

С условиями конкурса ознакомлен и согласен. 

К настоящей заявке прилагаем: ________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

Информационная карта проекта

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование проекта
	

	Территория реализации проекта
	

	Срок реализации проекта
	

	Общая сумма планируемых расходов на реализацию проекта
	

	Запрашиваемый размер субсидии из местного бюджета
	

	Предполагаемая сумма софинансирования проекта
	

	Приоритетное направление проекта
	

	Цель проекта
	

	Описание деятельности по проекту (механизм его реализации)
	

	Количество участников проекта
	

	Целевая аудитория проекта
	

	Календарный план мероприятий проекта:
	

	

	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 
реализации
	Адрес места проведения

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	Ожидаемые результаты
	

	

	Руководитель 

социально ориентированной некоммерческой организации
	
	
	
	

	
	М.П.
	(подпись)
	
	(И.О. Фамилия)

	

	«___» _______________ 20___ г.

	(дата)
	
	


Приложение 2
к Положению о проведении конкурсных 

отборов на предоставление субсидий 

Методика

расчета показателей критериев эффективности проектов социально 

ориентированных некоммерческих организаций, претендующих на предоставление субсидии 

из бюджета муниципального района «Сосногорск».

1. Настоящая Методика разработана в целях проведения оценки эффективности и результативности проектов некоммерческих организаций, участвующих в отборе на получение субсидии из бюджета муниципального района «Сосногорск», и определяет порядок расчета показателей критериев эффективности проекта.

2. Настоящая Методика применяется при проведении оценки эффективности проекта Комиссией по конкурсному отбору заявок на предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям муниципального района «Сосногорск»

3. Система расчета показателей критериев эффективности и результативности проектов основана на расчете первичных критериев (ki).

4. Расчет первичного критерия производится по формуле:

ki = N x Zi, где

N - балльная оценка первичного критерия (приведено в графе 3 Таблицы). При этом балльная оценка определяется наибольшим соответствием проекта одному из вариантов значений первичного критерия (приведено в графе 2 Таблицы);

Zi - весовой коэффициент первичного критерия (приведено в графе 4 Таблицы).

Таблица

	Наименование первичного критерия
	Варианты значений первичного критерия
	Балльная оценка первичного критерия (N)
	Весовой коэффициент первичного критерия (Zi)

	1
	2
	3
	4

	1. Критерии значимости и актуальности

	1.1. Соответствие проекта приоритетным направлениям
	1. Проект соответствует приоритетным направлениям
	10
	0,40

	
	2. Проект не соответствует приоритетным направлениям
	0
	

	1.2. Реалистичность конкретных задач, на решение которых направлены мероприятия проекта
	1. Поставленные задачи выполнимы, актуальны, конкретны, имеют элемент новизны
	10
	0,40

	
	2. Поставленные задачи выполнимы, актуальны, конкретны, являются традиционными
	5
	

	
	3. Поставленные задачи конкретны, достижимы, но не актуальны
	0
	

	2. Критерии социальной эффективности

	2.1. Наличие и реалистичность значений показателей результативности реализации проекта, их соответствие задачам проекта
	1. Проект соответствует критерию
	10
	0,30

	
	2. Проект не соответствует критерию
	0
	

	2.2. Соответствие запланированных мероприятий ожидаемым результатам реализации проекта
	1. Проект соответствует критерию
	10
	0,30

	
	2. Проект не соответствует критерию
	0
	

	2.3. Степень влияния мероприятий проекта на улучшение состояния целевой группы
	1. Количество населения, планируемого охватить мероприятиями в рамках проекта, более 100 человек
	10
	0,30

	
	2. Количество населения, планируемого охватить мероприятиями в рамках проекта, от 50 до 100 человек
	5
	

	
	3. Количество населения, планируемого охватить мероприятиями в рамках проекта, менее 50 человек
	0
	

	2.4. Степень географического охвата целевой группы мероприятиями проекта
	1. Количество поселков городского и сельского типа, планируемых охватить мероприятиями в рамках проекта, - более 5
	10
	0,30

	
	2. Количество поселков городского и сельского типа, планируемых охватить мероприятиями в рамках проекта, - от 3 до 5
	5
	

	
	3. Количество поселков городского и сельского типа, планируемых охватить мероприятиями в рамках проекта, - менее 3
	0
	

	2.5. Количество участников, которых планируется привлечь к реализации мероприятий
	1. Свыше 10 человек
	10
	0,30

	
	2. От 5 до 10 человек
	5
	

	
	3. Волонтеры не привлекаются
	0
	

	3. Критерии профессиональной компетенции

	3.1. Наличие у некоммерческой организации материально-технической базы и помещения, необходимых для реализации мероприятий проекта
	1. Помещения, необходимые для реализации мероприятий проекта, являются собственностью некоммерческой организации, заключены договора безвозмездного пользования, аренды. Материально-техническая база имеется
	10
	0,20

	
	2. Помещения, необходимые для реализации мероприятий проекта, являются собственностью некоммерческой организации, заключены договора безвозмездного пользования, аренды. Материально-техническую базу, необходимую для реализации мероприятий проекта, некоммерческая организация планирует укрепить за счет предоставления субсидии
	8
	

	
	3. Помещения, необходимые для реализации мероприятий проекта, не требуются. Материально-техническая база имеется
	5
	

	
	4. Помещения, необходимые для реализации мероприятий проекта, отсутствуют. Планируется заключение договора аренды. Материально-техническая база имеется
	3
	

	3.2. Наличие информации о деятельности некоммерческой организации в сети «Интернет», средствах массовой информации
	1. Количество информации о деятельности некоммерческой организации в сети «Интернет»

средствах массовой информации за истекший год - свыше 5
	10
	0,20

	
	2. Количество информации о деятельности некоммерческой организации в сети «Интернет», средствах массовой информации за истекший год - от 1 до 5
	5
	

	
	3. Информация о деятельности некоммерческой организации в сети «Интернет», средствах массовой информации за истекший год отсутствует
	0
	

	3.3. Наличие у некоммерческой организации опыта (не менее 5 лет) осуществления общественной деятельности
	1. Срок деятельности более 5 лет
	10
	0,20

	
	2. Срок деятельности менее 5 лет
	5
	


Дополнительные условия:

При значении первичных критериев «1.1. Критерии значимости и актуальности проекта» равного 0 баллов, дальнейший расчет показателей критериев эффективности соответствующего проекта не производится. Проект признается не прошедшим конкурсный отбор.

Итоговый расчет коэффициента эффективности проекта осуществляется по следующей формуле:
[image: image2.wmf]где
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I - итоговый коэффициент эффективности проекта;

ki - оценка первичного критерия;

i - счетчик первичных критериев;

n - число применяемых первичных критериев.

Минимальное итоговое значение коэффициента эффективности проекта, при котором проект признается прошедшим конкурсный отбор, составляет 18.

Приложение 2

Положение 

о комиссии по рассмотрению заявок социально ориентированных некоммерческих организаций муниципального образования муниципального района «Сосногорск»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок деятельности Комиссии по рассмотрению заявок социально ориентированных некоммерческих организаций, за исключением бюджетных и автономных учреждений, претендующих на получение субсидии из бюджета муниципального района «Сосногорск» (далее - Комиссия).

1.2. В своей деятельности Комиссия руководствуется статьей 31 Федерального закона Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг», настоящим Положением.

3. Состав Комиссии

2.1. Состав конкурсной комиссии формируется в количестве 7 человек состоящих из представителей администрации муниципального района «Сосногорск» и депутатов Совета муниципального района «Сосногорск». 

В процессе работы конкурсная комиссия может приглашать на свои заседания в качестве экспертов представителей образовательных учреждений, общественных, коммерческих организаций, а также граждан, обладающих признанной высокой квалификацией по видам деятельности.
2.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.

2.2. На период отсутствия председателя Комиссии его обязанности выполняет заместитель председателя Комиссии.

3. Цели и задачи Комиссии

3.1. Комиссия создается в целях рассмотрения заявок и проведения расчета показателей эффективности проектов социально ориентированных некоммерческих организаций, за исключением бюджетных и автономных учреждений (далее - Заявителей), претендующих на получение субсидии из бюджета муниципального района «Сосногорск».

3.2. Задачи Комиссии:

- Соблюдение принципов прозрачности, публичности, обеспечение равных условий при рассмотрении заявок некоммерческих организаций на участие в конкурсе на право получения субсидии.

- Обеспечение объективности при рассмотрении и оценке представленных социальных проектов на право получения субсидии;

- Проведение расчета показателей эффективности проектов некоммерческих организаций в соответствии с Методикой. 

- Принятие решения в предоставлении (отказе в предоставлении) и размере субсидии социально ориентированной некоммерческой организации.
4. Права и обязанности Комиссии.

4.1. Председатель Комиссии:

-   Проводит заседания Комиссии, контролирует выполнение решений Комиссии.

- Подписывает Протоколы заседания Комиссии, принимает решение о проведении внеочередного заседания Комиссии.

-  Распределяет обязанности между членами Комиссии.

4.2. Секретарь Комиссии:

- Ведет, оформляет и подписывает Протокол заседания Комиссии. На основании Протокола Комиссии готовит проект постановления администрации муниципального района «Сосногорск» на предоставление субсидий некоммерческим организациям, или проект Уведомления об отказе в предоставлении субсидии.

- Информирует Заявителей о результатах рассмотрения заявки в установленные сроки.

- Формирует реестр некоммерческих организаций - получателей субсидий. 

4.3. Члены Комиссии:

- Присутствуют на заседаниях Комиссии лично и принимают решения по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии.

- Осуществляют рассмотрение заявок претендентов на получение субсидии из бюджета муниципального района «Сосногорск», проводят отбор претендентов, оценку заявок.

- Принимают участие в голосовании по вопросу предоставления субсидий.

В случае если член конкурсной комиссии лично, прямо или косвенно заинтересован в итогах конкурса, он обязан проинформировать об этом конкурсную Комиссию до начала рассмотрения заявок на участие в конкурсе.

Для целей настоящего Положения под личной заинтересованностью члена конкурсной Комиссии понимается возможность получения им доходов в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для члена конкурсной комиссии, его близких родственников, а также граждан или организаций, с которыми член конкурсной комиссии связан финансовыми или иными обязательствами. Комиссия, проинформированная о личной заинтересованности члена конкурсной Комиссии, приостанавливает его участие на период проведения конкурса.

5. Порядок работы Комиссии

5.1. Заседание Комиссии проводится в соответствии с Положением о проведении конкурсных отборов на предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям муниципального образования муниципального района «Сосногорск»

5.2. Дату заседания Комиссии назначает председатель. Секретарь Комиссии решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания Комиссии, а также извещает членов Комиссии о дате заседания, не позднее, чем за 3 рабочих дня.
5.3. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.

5.4. По результатам заседания Комиссии выносится решение, которое оформляется Протоколом.

5.5. Член комиссии в случае несогласия с решением Комиссии имеет право письменно выразить особое мнение, которое приобщается к Протоколу.

5.6. На основании Протокола готовится постановление администрации муниципального района «Сосногорск» о предоставлении некоммерческим организациям субсидии и ее размере, или проект Уведомления об отказе в предоставлении субсидии. Постановление служит основанием для заключения Соглашения о предоставлении субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям из бюджета муниципального района «Сосногорск».

 Приложение 3

Комиссия 

по рассмотрению заявок социально ориентированных некоммерческих организаций 
муниципального образования муниципального района «Сосногорск»

	Кирсанова Н.М. – 
	заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск», председатель комиссии

	Чура Е.К. – 
	заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск», заместитель председателя комиссии

	Кудрявцева С.И. – 
	 начальник финансового Управления администрации муниципального района «Сосногорск»

	Хозяинова Н.С. – 
	руководитель отдела по финансовым вопросам и бухгалтерскому учету администрации муниципального района «Сосногорск»

	Рубцова С.В. – 
	руководитель отдела экономического развития и потребительского рынка администрации муниципального района «Сосногорск»

	Кучумов В.Н. –
	депутат Совета муниципального района «Сосногорск»*

	Костина М.Н. – 
	руководитель сектора по социальным вопросам и НКО администрации муниципального района «Сосногорск», секретарь комиссии


* - по согласованию 

РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «12» апреля 2017 г.                                                                                                                           № 12
       г. Сосногорск    

О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд наградить Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»: 

	Пипкина 

Юрия Ивановича
	- слесаря по обслуживанию тепловых сетей 4 разряда района тепловых сетей Сосногорской ТЭЦ Филиала «Коми» ПАО «Т Плюс».


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «12» апреля 2017 г.                                                                                                                           № 13
       г. Сосногорск    

О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника наградить Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»: 

	Габову

Ирину Александровну
	- санитарку терапевтического отделения государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми «Сосногорская центральная районная больница»;



	Лазареву 

Валентину Николаевну
	- санитарку хирургического отделения стационара  государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми «Сосногорская центральная районная больница»;



	Мальцеву

Ольгу Ивановну
	- медицинскую сестру по физиотерапии физиотерапевтического отделения государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми «Сосногорская центральная районная больница»;



	Мосунову

Оксану Валерьевну
	- санитарку хирургического отделения стационара государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми «Сосногорская центральная районная больница».




Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «12» апреля 2017 г.                                                                                                                           № 14
       г. Сосногорск    

О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» -

председателя Совета района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником Днем медицинского работника поощрить Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района:

	Зайцеву

Валентину Васильевну
	- медицинскую сестру - анестезиста отделения анестезиологии-реанимации государственного бюджетного учреждения здравоохранения Республики Коми «Сосногорская центральная районная больница».


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «12» апреля 2017 г.                                                                                                                           № 15
       г. Сосногорск    

О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» -

председателя Совета района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За участие в общественно-полезной деятельности муниципального района «Сосногорск» поощрить Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района:

	Артееву

Надежду Николаевну
	- председателя первичной организации ветеранов д. Пожня;



	Лебедеву

Галину Александровну
	- председателя ревизионной комиссии Сосногорского районного Совета ветеранов;



	Николаеву

Валентину Михайловну
	- председателя первичной организации ветеранов                                       пст. Верхнеижемский.


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «26» апреля 2017 г.                                                                                                                           № 16
       г. Сосногорск    

О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» -

председателя Совета района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником - Днем пожарной охраны поощрить Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района:

	Лаврентьева

Алексея Вячеславовича
	– командира отделения 28 пожарно-спасательной части федерального государственного казенного учреждения «2 отряд федеральной противопожарной службы по Республике Коми», прапорщика внутренней службы;



	Масс

Виктора Викторовича
	– старшего инструктора по вождению пожарной машины – водителя 28 пожарно-спасательной части федерального государственного казенного учреждения «2 отряд федеральной противопожарной службы по Республике Коми», старшего прапорщика внутренней службы;



	Федоренко

Андрея Александровича
	– пожарного 28 пожарно-спасательной части федерального государственного казенного учреждения «2 отряд федеральной противопожарной службы по Республике Коми», старшего сержанта внутренней службы.


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «12» мая 2017 г.                                                                                                                                 № 17
       г. Сосногорск    

О поощрении Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» -

председателя Совета района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд и в связи с 50-летием со дня рождения поощрить Благодарностью главы муниципального района «Сосногорск» - председателя Совета района:

	Штанько

Олега Владимировича
	- хормейстера 1 категории муниципального бюджетного учреждения «Межпоселенческий культурный центр муниципального района «Сосногорск».


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «22» мая 2017 г.                                                                                                                                 № 18
       г. Сосногорск    

О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд и в связи с 75-летием со дня образования следственного изолятора наградить Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»: 

	Агалакову

Инну Валерьевну
	- оператора дежурной службы федерального казенного учреждения «Следственный изолятор № 2 Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Республике Коми»;



	Кокитко

Наталию Адамовну
	- агента по снабжению отдела интендантского и хозяйственного обеспечения федерального казенного учреждения «Следственный изолятор № 2 Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Республике Коми»;



	Петрушина

Романа Юрьевича
	- заместителя начальника федерального казенного учреждения «Следственный изолятор № 2 Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Республике Коми».


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «31» мая 2017 г.                                                                                                                                 № 19
       г. Сосногорск    

О награждении Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня России наградить Почетной грамотой муниципального района «Сосногорск»: 

	Путинцева

Владимира Авенировича
	- слесаря по обслуживанию тепловых сетей 5 разряда Сосногорской ТЭЦ Филиала «Коми» ПАО «Т Плюс».


Глава муниципального района «Сосногорск» -

председатель Совета района В.Г. Гаврилов
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